. Qué debe hacer el TRABAJADOR?

. HABLAR / Pedir asesoramiento: acosolaboral @ ate.org.ar
. CONTACTARSE CON EL DELEGADO DEL SECTOR
. JUNTAR DOCUMENTACION DE RESPALDO

. ENTREVISTARSE DE MANERA PERSONAL CON EL EQUIPO

SANTA FE: Tu VOZ,

San Luis 2854

sesi@amogar Tu Lugar,
www.ate.org.ar Tu Gremio




EQUIPO INTERDISCIPLINARIO DE ATE

. TOMARA conocimiento del caso y manejara de manera

confidencial todas las cuestiones relativas al tema, PRESERVANDO
la informacion dada por el trabajador.

. BRINDARA contencion y apoyo psicolégico, segun la evaluacion
del caso, mediante entrevistas personales y trabajos grupales.

. ARTICULARA con las areas gremiales, cuando la situacion
requiera resolucion de esa indole.

. TRABAJARA de manera permanente con el asesoramiento
juridico de ATE.

SANTA FE: Asociacion
San Luis 2854 Tu VOZ, Trabajadores
Tel. /[Fax: 0342 4555557

atesf@ate.org.ar TU LU gar, geDIpESS::t:T: )
www.ate.org.ar Tu Gremio cro
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