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uestro!

“Es preferible intentar un camino
auténomo, propio, nuestro, que a lo
mejor en principio sea tan doloroso
como el otro. Pero el final del camino
es nuestro, estamos construyendo
nuestra hueva sociedad’

German Abdala

Bien n

Nacio en Santa Teresita, pcia. de Buenos Aires, el
12 de febrero de 1955. Desde muy joven milité en
la Juventud Peronista, en villas de emergencia,
participo en la actividad sindical de la Asociacion
de Trabajadores del Estado —a la que recupera
derrotando a Horvath en 1984, en lo que fue la
primera victoria contra la burocracia complice de
la dictadura militar- y se vincul6 a la GCT de los
Argentinos (CGTA).

Su vida se define en la nitidez de su coherencia,
en su pensamiento del Estado como herramienta
imprescindible de politicas destinadas a intereses
mayoritarios. .. un Estado que fortalezca y amplie
derechos, protagonista en la economia de un
pais...que desafie alos poderosos.

En 1989 es electo diputado nacional, tiempos
duros para su enfermedad terminal que avanzaba
sin tregua Pero también endurecié su lucha y
resistencia a los embates neoliberales, enemigo
del sectarismoy el burocratismo.“Donde las ideas
no han muerto, nuestra memoria no esta
pisoteada, nuestro pasado nos da orgullo y
nuestro presente es de transformacion, decia
German. De sus proyectos legislativos, se
destacan: la ley que establecia las paritarias para
los empleados estatales conocida como ley
Abdala, el proyecto de penalizacion severa de

Tu Voz, Tu Lugar, Tu Gremio

&

hechos de corrupcion, el pedido de suspension
de la privatizacion de Aerolineas Argentinas, entre
otros. La ultima vez que concurrié al Congreso
nacional, ya en silla de ruedas, fue para rechazar
la privatizaciéon de las jubilaciones.

En noviembre de 1992 protagonizé el Primer

Asociacion Trabajadores del Estado
Consejo Directivo Provincial Santa Fe
cre

Congreso de la CTA en Parque Sarmiento, y el

13 de julio de 1993, a los 38 afios, muri en Gremiales / Formacion / Cultura / Predio - Hotel / CTA / Derechos Humanos

Buenos Aires. Fue cremado y sus cenizas, P !
esparcidas sobre el mar de su Santa Teresita. .
Alguna vez expreso: “somos los herederos de

todos los héroes y martires que dieron su vida

por un pais distinto? Nosotros pretendemos ser

los herederos de sus ideales, los hacedores de

sus aspiraciones, los autores materiales e

intelectuales de lo que sofd en el marco de un

proyecto nacional y popular. German esta junto

a nosotros en cada reivindicacion de Memoria,

Verdad y Justicia, cada vez que discutimos en

las paritarias, en cada reclamo de un Estado

presente, en cada rostro joven comprometido

socialmente, militando, en cada pedido de

politicas de inclusién social, en la dignidad

conseguida de los trabajadores y en el

bienestar de nuestro Pueblo. German esta con

nosotros porque es uno de nosotros, porque es

bien nuestro!
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CON TU AFILIACION
ACCION GREMIAL

VIDEOTECA

Hasta 5 peliculas sin cargo.

ATE MUTUAL

Articulos del hogar, informatica, juguetes, etc.

Formacion

Los precios mas bajos y amplia financiacién Mas de 10000 titulos. Estrenos.

con descuentc? por planilla. HOTELES Y TURISMO
FORMACION LABORAL Acceso a hoteles de ATE en Buenos Aires y

MEDICO A DOMICILIO Y
EMERGENCIAS

Cultura

Becas para afiliados. Reintegro del costo total Mar del Plata, con precios accesibles.

Servicio gratuito para afiliados y grupo
del curso al finalizar y aprobar. Convenios con hoteles en diferentes puntos

familiar directo.

Predio UNL - ATE

del pais y agencias de viaje.
CINEY RECITALES
En el cine auditorio ATE. Cine para nifios y la HOTEL COLONIA DE VACACIONES

familia gratis para el afiliado y su grupo familiar Y RESIDENCIAS ESTUDIANTILES

APOYO ESCOLAR
Gratis para hijos de afiliados: libros de
texto y guardapolvos. Talleres de

CTA

informatica, inglés y dibujo. Clases de
apoyo escolar.

directo. Ciclos de cine, musica y teatro gratuitos.

CONVENIO ATE PROCREAR
BIENES CULTURALES

Derechos Humanos

PREDIO UNL - ATE
Piletas recreativas y deportivas. Canchas de
futbol, voley, basquet. Hockey, tenis. Escuelita de

Entrega gratuita para afiliados. Colecciones
periddicas de libros, cd's de musicay
peliculas en DVD. Ediciones especiales.

Homenaje a
German Abdala

futbol, saldn para fiestas y pérgolas con asadores.
Gratis para afiliado y grupo fliar. directo.

LINEAS DE CREDITOS
ESPECIALES

La tasa mas baja del mercado.

EVENTOS REQUISITOS DE AFILIACION

ATE Casa Espana. Acceso a espectaculos
gratuitos e importantes descuentos en
eventos de jerarquia nacional e internacional.
Descuentos por planilla hasta en tres pagos.

ASESORAMIENTO JURIDICO
GRATUITO

Consultas, redaccion de notas laborales, de
cargos, sumarios, reclamos y recursos
administrativos. Casos Civiles. SIN CARGO
para afiliados.

- Ultimo recibo de sueldo
- DNI

- Impuesto o servicio.

- Libreta de matrimonio o Carnet de
IAPOS para constatar grupo familiar
directo.

- Formulario completo de autorizacion de
descuento con firma del habilitante del
lugar de trabajo.

MAS INFORMACION:
San Luis 2854 - Santa Fe

Tel. 0342 4555557

atesf@ate.org.ar / www.ate.org.ar
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Asociacion

Sin dudas que el mundo vive hoy momentos de convul-
sion. Un contraste impensable hace una década. Los
llamados paises centrales con graves problemas de
desocupacion, ajuste del gasto social, crecientes
restricciones en el sistema educativo y un horizonte de
incertidumbre y, por lo tanto, de angustia. Por otra parte,
una América Latina que crecié en la ultima década el
doble de lo que crecieron las naciones del “primer
mundo; donde bajé la desocupacién en todo el cono
sur, donde se registran avances en materia de
derechos sociales en la mayoria de los paises y,

por ello que alentamos al compromiso militante a
todos los trabajadores para que, dentro del marco
del pluralismo, seamos una fuerza activa y central
en este proceso historico.

Es en ese marco que celebramos la unidad de las
grandes mayorias nacionales en la recuperacion de
YPF y ayer de Aerolineas Argentinas, de las ARJP, de la
distribucién masiva de netbooks a los estudiantes
secundarios, al incremento de la inversiébn en
educacion, del Salario Universal, del reconcomiendo

Trabajadores
Del Estado

de nuevos derechos civiles y tantas otras medidas.

fundamentalmente, un proceso de integracion . -
Lo hacemos convencidos de que somos participes
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BASTA AL FEMINICIDIO
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En el Foro Cultural de la Universidad Nacio-nal
del Litoral el 6 de marzo, se realizé la jornada j26
mujeres, 26 femicidios, 26 hombres que dicen
basta!, en conmemo-racién al Dia Internacional
delas Muijeres.

Al finalizar la actividad se convoco a 32 varones
conocidos publicamente con respon-sabilidades
politicas, sociales, gremiales, institucionales y
culturales quienes levanta-ron carteles con los 26

nombres y apellidos de las mujeres asesinadas
en todo el afo 2012 en la provincia de Santa Fe.
Los 6 restantes portaron carteles con la leyenda:
“Yo no soy complice. No a la violencia contra las
mujeres; representando las seis mujeres muertas
durante eneroy febrero de 2013.

Uno de los elegidos para participar activa-mente
de la actividad fue Jorge Hoffmann, nuestro
secretario general.

CDP-SANTA FE

NUESTRA SEDE:

San Luis 2854
Tel: 0342 455 5557
atesf@ate.org.ar

www.ate.org.ar

que puede llevarnos en forma conjunta a emerger
como una gran potencia mundial en el futuro.

Asi como en los 90 capacitdbamos para que se reva-
lorice nuestro trabajo a partir de incorporar saberesy, a
la par, resistiamos cada dia al modelo neoliberal, hoy
no sélo pretendemos seguir por ese camino sino que
ademas aspiramos a que la tarea de nuestra organiza-
cion sindical contribuya a distribuir riquezas, producto
del crecimiento econdmico, en favor de los trabajado-
res publicos. De hecho, las politicas salariales de los
ultimos afos han hecho que nuestros salarios afio
a afo se ubiquen por encima de lainflacion.
Peroademas de situaralos trabajadores publicos en un
lugar de recuperacion de derechos  -salarios, régimen
deingresos, concursos, incorporacion de trabajadores
precarios a planta permanente, entre otros-, también
pretendemos asumir el compromiso de participar
activamente en el proceso social y politico de nuestros
pueblos. Por eso, en cada accidon del sindicato,
reivindicamos nuestra cultura nacional en el marco de
lo que es nuestra Patria grande, Latinoamérica. Es

de este proceso como lo son “todos” los partidos
populares en la Argentina. Sin la unidad de
quienes tenemos los mismos objetivos pero
pensamos distinto en muchas cosas, hubiese
sido imposible avanzar en ese sentido.

En el camino de continuar recuperando derechos,
seguiremos desde nuestra ATE articulando politicas
con todos aquellos que, aunque no piensen en todo
como nosotros, tengamos los mismos objetivos.
Apostamos a la construccion de una Argentina sobe-
rana, con niveles crecientes de igualdad, con respeto
irrestricto a los DDHH, en el marco de esta América
Latina, de la que nos sentimos orgullosos, y de todos
los paises dispuestos a construir un mundo mejor.

Hicimos mucho, hagamos mas. »"f'r- 3_{;-//-

(e
JORGE HOFF N
/ Secretario General
Consejo Directivo Provincial
ATE SANTA FE
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MAS CONQUISTAS,
MAS ORGANIZACION,
MAS AFILIADOS

En el ano 2013 continuamos nuestra lucha por conseguir mejores condiciones laborales.
Seguimos avanzando en derechos, renovamos nuestros reclamos por viejas y nuevas

demandas, por mas y mejor salario, por nuestra seguridad laboral, por éptimas condiciones

edilicias. Fue asi que concretamos humerosas asambleas, protestas y planes de lucha.
Crecimos en organizacion, en representacion, en presencia territorial y en la incorporacion

de nuevos compaineros y companeras que con su trabajo cotidiano dan vida a nuestra
consigna: ATE, tu voz, tu lugar, tu gremio.

ATE MEMORIA 2013
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LA
PROPUESTA
SALARIAL

En el marco de la Paritaria de la Administracion Publica
Central, apenas comenzado el ano y una vez realizada la

propuesta salarial del Gobierno provincial, la |

consideramos insuficiente y resolvimos un plan de lucha.
Garantizando las guardias minimas, fuimos a un paro por
48 horas sin concurrencia a los lugares de trabajo.

Siempre abiertos al dialogo, a principios de marzo, el
Gobierno santafesino presenté una oferta superadora: un
incremento a partir de marzo para la categoria inicial del
21% y en julio llevada al 26,7%. Para la categoria 9 —la
superior del escalafon-, el aumento llega al 23% en el mes
dejulio.

Finalmente, el Plenario Provincial de Delegados definié la
aprobacion de la propuesta.

ATE MEMORIA 2013
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PARITARIA CENTRAL
DEL SECTOR PUBLICO

En el ambito de la Paritaria Central se analizaron y debatieron diversos
temas relacionados con mejoras laborales para todos los trabajadores.

AGRUPAMIENTO JUSTICIA
PENAL JUVENIL

En ese marco, en abril se pudo acordar una
asignacion especial compensatoria actualizable
por politica salarial.

CONTRATADOS

A principios de septiembre se celebrd una nueva
convocatoria y uno de los temas que se acordo
fue el pase a planta permanente de trabajadores
contratados, interinos y reemplazantes en cargos
vacantes. Para los cargos con financiamiento se
resolvid evaluar el desempefio de dichos trabaja-
dores para luego concretar el acto administrativo de
ingreso a planta permanente. Para el caso de los
trabajadores contareas normalesy habitualesenel
Estado como contratados o bajo otramodalidad, se
culmina con el relevamiento que permita luego
enviar ala Legislatura Provincial un proyecto de Ley
que cree los cargos necesarios para el ingreso a la
Administracién Publica.

SUBROGANCIAS

Otro de los temas abordados fue el de la situacién
de las Subrogancias de cargos vacantes que no
fueron convocadas a Concursos en los plazos
establecidos por la norma vigente. En virtud de la
mora del Poder Ejecutivo que generé esta
irregularidad, se resolvio confirmar en sus cargos
a aquellos trabajadores que subrogaban las
categorias 3, 4, 5y 6 al 30 de junio de 2013 y
sustanciar antes del ultimo dia del afio los
concursos para las categorias 7, 8y 9.

ASISTENTES ESCOLARES

Unas semanas mas tarde, el 23 de septiembre,
se analizaron las conclusiones a las que arribo
la Comision Mixta Jurisdiccional del ministerio
de Educacion y se concord6 ampliar hasta dos
afos la periodicidad maxima para las convoca-
torias a inscripciones para los escalafonamientos
de suplencias e ingresos del agrupamiento
asistentes escolares, entre otras cuestiones.

REGIMEN DE CONCURSOS

Respecto del Régimen de Concursos se ratifico
su plena vigencia y se conformd una comisién
especial para evaluar esta norma que propondria
las modificaciones necesarias para su mejora-
miento. Ademas, se dispuso establecer reuniones
periddicas de la Comision Técnica para analizar
diferentes tematicas y peticiones gremiales.

SUPLEMENTOS

Ya hacia fin de afio, en una nueva reunién de
Paritaria Central, se avanzé en la concrecién de
suplementos mensuales para personal de las
Direcciones Generales de Asuntos Juridicos o
Letradas Ministeriales y jefes de deposito del
agrupamiento Asistentes Escolares.

LICENCIAS

Asimismo, se acordd seguir analizando diferentes
cuestiones, entre ellas la modificacion parcial del
Régimendelicencias, justificacionesy franquicias.
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PARITARIAS,
ONFLICTOS
Y PROTESTAS

MINISTERIO
DE EDUCACION

TITULARIZACIONES MASIVAS

A principios de abril y tal como supimos
conseguirlo, a través del Decreto N° 0580/2013, el
Poder Ejecutivo ftitularizé a mas de 1.067
asistentes escolares reemplazantes de larga
duracion que se desempefaban en escuelas
publicas de toda nuestra provincia.

También, con enorme satisfaccion, desde ATE
asistimos a la concrecién de la titularizacién en
sus cargos de asistentes escolares, mediante la
firma del Decreto N2 3214.Y unos dias mas tarde,
con el mismo objetivo el Decreto N° 3446 y la
Resolucién N° 2233, renovando asi el
compromiso de lucha por la consecucion y
reivindicacion de derechos de todos.

ASAMBLEA EXIGIENDO MEJORAS
Y SUPLEMENTO

Comenzado julio y con la convocatoria de la
Junta Interna de Delegados, se realiz6 una
numerosa asamblea donde se informd sobre
los avances y exigencias que ATE planted en
el ambito de la Comisidn Paritaria, tales como
pase a planta de los contratados, modificacion
de las estructuras organicos funcionales,
convocatoria a Concursos e Ingresos,
recategorizacion de inspectores y pago de los
suplementos respectivos, otorgamiento de
Subrogancias y creacién de un Suplemento
especifico por ‘Asistencia a la Educacion”

ASISTENTES ESCOLARES

Un paso relevante en mayo fue nuestra
participacion en la Comision Jurisdiccional de la
cartera educativa, abordando principalmente
temas pendientes del agrupamiento asistentes
escolares. Se acordd implementar un mecanismo
de permutas sistematizado y coordinado desde la
Junta de Asistentes Escolares para brindar
agilidad al nuevo sistema. Y se continud
trabajando en un nuevo Régimen de traslados.

Acordamos enviar a la Paritaria Central la
modificacién del Art. 18 del Decreto 516/10 sobre
ingresos y suplencias de asistentes escolares,
con la extension de los periodos de inscripcion a
dos afios, equiparandolo a los nuevos

escalafones aprobados para los ministerios de
Saludy Desarrollo Social.

Hicimos un seguimiento exhaustivo de reclamos
puntuales de diferentes escuelas con problemas
edilicios promoviendo reuniones con las
autoridades pertinentes en busca de soluciones.
Asimismo, se plantearon la problematica de salud
laboral y los criterios de aplicacion de la mayor
jornada horaria.

Por otra parte, y desafortunadamente, la violencia
es una problematica compleja que nos afecta a
todos como sociedad. Y la escuela no queda
exenta de esas situaciones. En esos contextos,
instamos a que se generen alternativas viables
de proteccion para el personal, los alumnos y toda
lacomunidad educativa.



ATE MEMORIA 2013

GREMIALES

MINISTERIO DE AGUAS, SERVICIOS
PUBLICOSY MEDIO AMBIENTE

PASES APLANTAY SUBROGANCIAS

En reuniones de Comision Jurisdiccional del
ministerio de Aguas, Servicios Publicos vy
Medio Ambiente se logré6 avanzar en los
expedientes sobre incorporacion de personal
a la planta de esa cartera, resolucion de los
tramites por suplementos por subrogancias
acordados en diferentes actas paritarias y
Estructuras Organicas Funcionales de las
distintas areas.

AEROPUERTO DE SAUCEVIEJO

En ese ambito se dio a conocer la situacion en
el Aeropuerto de Sauce Viejo, con falta de
personal e incumplimiento de la aplicacion de
la Estructura Funcional en lo que respecta a

cobertura de los cargos y funciones, entre
otras problematicas.

En ese contexto, a fines de noviembre se llevd
a cabo una asamblea conjunta entre ATE,
UPCN vy todo el personal y se resolvié realizar
un paro de actividades con concurrencia a los
lugares de trabajo por 48 horas. A principios de
diciembre, contindan en estado de alerta y
asamblea permanente y hacia mediados de
ese mes se trabaja con normalidad en la
estacion aeroportuaria, luego de la firma del
gobernador de los decretos 4251, 4263, 4250
y 4249/13 que corresponden a subrogancias
pedidas en reiteradas oportunidades. Ademas,
se logra el compromiso oficial de seguir
trabajando para solucionar los problemas de la
aeroestacion.

MINISTERIO
DE JUSTICIAY
DERECHOS
HUMANOS

SUBROGANCIASY ESTRUCTURAS

En la reunion de la Comision Paritaria Juris-
diccional del sector exigimos reiteradamente
que se otorguen subrogancias a todos los
trabajadores del ministerio con asignacién de
funciones. En otro encuentro, surgié que el
gobernador firmaria el decreto con las confir-
maciones de las subrogancias otorgadas.
Asimismo, el Ministerio de Justicia y Derechos
Humanos se comprometi6 a otorgar
subrogancias en el primer trimestre de 2014,
conforme a las vacantes que se genere como
asi también avanzar en la modificacion de las
estructuras de  varias  Direcciones.
Destacamos lo logrado en este sentido parala
DGAy Despacho.

SUPLEMENTO

Hemos exigido en reiteradas oportunidades
que se otorgue un Suplemento especifico
para los trabajadores del ministerio y
logramos, con acuerdo Jurisdiccional, elevar
la solicitud a la Paritaria Central para su
tratamiento.

MINISTERIO DE GOBIERNO

Y REFORMA DEL ESTADO

SECRETARIA ELECTORAL: SUPLEMENTO
Y ESTRUCTURA

A mediados de mayo, los trabajadores de la
Secretaria Electoral de la Provincia resolvieron
declararse en estado de asamblea permanente.
Los reclamos: la “urgente” modificacion de la
Estructura Organica, la extension del
Suplemento Funcional por asistencia al Poder
Judicial, mayor presupuesto, distribucion en
forma equitativa de horas extras, traslado
definitivo del personal adscripto y en comisiones
de servicios, otorgamiento de Subrogancias,
llamado a concursos y provision de elementos
de proteccion y seguridad para el personal que
realiza tareas fisicas de riesgo.

Ya casi finalizado julio, se realizd una protesta en
la puerta de la citada dependencia en la ciudad
capital ante la falta de respuestas del Gobierno
provincial ala demanda de los trabajadores.

SPI: EXIGIMOS RESPUESTAS

En otro frente de conflicto, y en una reunién de la
Comisién Paritaria Mixta del Servicio Provincial
de Informatica -S.Pl.-, en donde participaron
representantes de ATE, UPCN y funcionarios de
la Secretaria de Tecnologias para la Gestion, se

planted: agilizar y resolver los expedientes
pendientes, adquisicion de equipamiento, iniciar
los llamados a concurso, respetar los ingresos y
s6lo por seleccion de personal, modernizar y
crear nuevas estructuras, crear un ambito de
comunicacion y participacion entre las autorida-
des y gremios, reglamentar, dar cumplimiento y
promover la Ley de Software Libre en todo el
ambito de la Administracién Publica; constitucion
del Comité Mixto de Higiene y Seguridad.

SECRETARIAS PRIVADAS POR MAYOR
RECONOCIMIENTO

A principios de diciembre se realiz6 una reunion
con trabajadoras y trabajadores que cumplen
funciones en las Secretarias Privadas de todos
los ministerios del Gobierno provincial. “Hoy no
s6lo coordinan la agenda de trabajo de los
funcionarios sino que también gestionan siste-
mas informaticos, normativas, recursos, entre
otras funciones. Ademas, su modalidad laboral
exige una permanente predisposicion a la
flexibilidad horaria, sin que por ejemplo puedan
percibir “horas extras’. Es un sector que debe
ser jerarquizado y asi lo seguiremos exigiendo
en el ambito de la Paritaria Central, asegurd
Jorge Hoffmann.

ATE MEMORIA 2013

MINISTERIO DE
LA PRODUCCION

RECLAMOS EN LA JURISDICCIONAL

Durante todo el afo se mantuvieron
reuniones con autoridades de la cartera
productiva donde se analizaron temas tales
como la necesidad de estructuras
organicas funcionales para la jurisdiccion,
un suplemento de la produccion, la
resolucion de expedientes pendientes y la
constitucion del Comité Mixto de Salud e
Higiene Laboral, entre otros. Cabe
destacar que el compromiso oficial fue
impulsar la resolucion de estos temas.

Se realizaron visitas a la Estancia Las
Gamas del norte provincial para relevar la
situacion del personal. Logramos elegir
delegados en dicho lugar.
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MINISTERIO
DE DESARROLLO
SOCIAL

Las problematicas gremiales de las distintas
areas de esta cartera se abordaron desde
principios de afio con las autoridades: concursos,
deudas con reemplazantes, celeridad a los
expedientes de resoluciones de los reempla-
zantes 2012, puesta en marcha de la Comision de
subrogancias y cambios de agrupamientos. Ade-
mas, pago a los acompanantes personalizados y
cumplimiento de la Ley 13.197 que establecio la
creacion de cargos diferentes definitivos y
titularizacion de reemplazantes de larga duracion.

EXIGIMOS MEJORAS
PARA LOS PROFESIONALES

Nibien comenzado julio, en una asamblea con los
trabajadores que cumplen funciones profesio-

GREMIALES

nales en el ministerio de Desarrollo Social, se
declaro el estado de alerta y asamblea perma-
nente. Los reclamos: jerarquizacion salarial,
cambio de agrupamientos y pase a planta
permanente. A mediados de agosto se definié
realizar una Jornada provincial de protesta con
cese de actividades y concentraciones en Santa
Fe, Rosarioy Rafaela.

PROTESTAS Y PAROS
MEJORASEDILICIAS

Por otra parte, el 27 de agosto, se realiz6 el
Plenario de Delegados del ministerio de
Desarrollo Social de ATE con masiva y activa
participacion de trabajadores de toda la provincia.
Ademas de reiterar los temas aun no resueltos, se
solicité que se reuna la Paritaria Jurisdiccional
para avanzar en el tema de las Estructuras, como
asi también el suplemento especifico, entre otras
problematicas del sector. Y se previ6 una
movilizacién provincial de todos los trabajadores

de esa cartera a la sede del Ministerio de
Desarrollo Social enla capital provincial.

En ese marco, se concretd una serie de encuen-
tros donde se presentaron a las autoridades
ministeriales distintos reclamos, especialmente
edilicios. Funcionarios de la cartera social se
comprometieron a comenzar la primera etapa del
proyecto de refuncionalizacion de las instalacio-
nes eléctricas en enero de 2014 y ATE reiterd la
necesidad de conformar, segun indica la ley, los
Comités Mixtos de Higiene y Seguridad Laboral.

ASESORAMIENTO PERSONALIZADO

En tanto, hacia fines de octubre, brindamos
asesoramiento personalizado en toda la provincia
a los aspirantes a cubrir suplencias e ingresos en
establecimientos asistenciales y en diferentes
cargos del ministerio de Desarrollo Social.

En las sedes de ATE se habilitaron computadoras
con asistencia personal para poder realizar la
inscripcion via web. Cabe destacar que
brindamos apoyo a cientos de compaferos.

MINISTERIO
DE SALUD

CAPACITACION

En una Jornada de Capacitaciéon para los
trabajadores del ministerio de Salud en el hall
central de esa cartera, a mediados de mayo se
pidieron, en forma urgente, mejoras edilicias y
la urgente conformacion del Comité Mixto de
Higiene y Salud Laboral.

SERVICIO DE EMERGENCIAS 107

A principios de abril, nuestro gremio y delegados
del Sistema Integrado de Emergencias Sanitarias
plantearon a las autoridades del organismo
diferentes problematicas gremiales como el pago
de los viaticos, seguridad, control vehicular de los
moviles y extension horaria del personal
contratado. Se manifesté un compromiso oficial

dedarrespuestaalas demandas.

Asimismo, los delegados realizaron en agosto un
plenario provincial y renovaron las demandas del
sector, tales como una nueva estructura, pase a
planta de contratados, incorporacion de
trabajadores, y la creacion de la Agencia de
Accidentologia, pago de viaticos atrasados e
incorporacion de recursos humanos.

CENTROS DE SALUD:
CONDICIONES EDILICIASY SEGURIDAD

Por esos dias, también se denunciaron malas
condiciones en el Centro de Salud Nueva
Pompeya, ubicado en el norte de la ciudad de
Santa Fe, con serio deterioro en su construccion,
espacio reducido para su funcionamiento, e inclu-
so la presencia de roedores. ATE exigio urgentes
respuestas a esta situacion. Transcurridos dos
meses, se tuvo que recurrir a una jornada de
protesta en el efector porque aun continuaban las
pésimas condiciones edilicias. Se declar6 el
estado de asamblea permanente, y un mes mas
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tuvo que pasar, el 23 de agosto, para que
comenzaranlas obras de refacciony remodelacion.
En tanto, con el objetivo de informar sobre la
Resolucion 1139/2013 segun la cual los centros
de salud pasan a depender funcional y adminis-
trativamente de los Nodos respectivos, se llevé a
cabo un encuentro en nuestra sede gremial
santafesina y se abordd también el reclamo del
Suplemento Funcional APS para el Escalafon
2695/83.

Por otra parte, delegados de ATE de la Atencion
Primaria de la Salud presentaron a principios de
septiembre al ministerio un petitorio solicitando
mejores condiciones edilicias, garantias de
seguridad y extension de un suplemento salarial
que solo se les otorgaba a los profesionales.
Yacomenzado octubre y ante hechos de violencia
en el Centro de Salud Juventud del Norte, nuestro
gremio realizé un paro con acatamiento masivo
entodos los Centros de Salud de la ciudad capital.
La decision de llevar adelante la medida de fuerza
fue ante la violencia inusitada de la que fueron
victimas dos trabajadoras cuando fueron robadas
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enelinterior del efector, y golpeadas brutalmente.
ATE exigié la urgente intervencion de quienes
deben garantizar condiciones de seguridad para
los trabajadores y los ciudadanos que asisten
diariamente alas dependencias publicas.

Por otro lado, a fines de octubre, 63 trabajadores
contratados monotributistas de la salud pasan a
planta permanente a través del decreto 2899 del
Ejecutivo Provincial, en su mayoria pertenecien-
tes a localidades del interior de la provincia como
San Guillermo, Pilar, Armstrong, San Lorenzo, El
Nochero, San Javier, Suardi, entre otros.

EI26 de noviembre, ATE da cuenta de que através
del decreto N° 3986, se establece el pase a planta
permanente de 153 trabajadores que se venian
desempefiando como reemplazantes de larga
duracion.

“Una vez mas queda demostrado que cuando los
trabajadores nos organizamos por un objetivo justo
se concretan resultados. Seguiremos atentos para
que se cumplan los plazos establecidos en el
acuerdo paritario de modo que culmine el proceso

GREMIALES

de pase a planta permanente de todos los traba-
jadoresinvolucrados; expresé Jorge Hoffmann.
Acuciados durante todo el afio por hechos de
inseguridad, representantes de ATE, AMRA y
Siprus se reunieron a fines de noviembre con
autoridades del hospital Cullen, del Consejo de
Administracion, del Nodo Salud Santa Fe, del
ministerio de Seguridad, de la Policia de la provincia
para la implementacion de medidas urgentes ante
situaciones de violencia que se registraron en el
nosocomio y analizar un plan integral a mediano y
largo plazo. Volvimos a reclamar la conformacion
del Comité de Higiene y Seguridad.

HOSPITALES: EXIGIMOS RESPUESTAS

En tanto, el 22 de mayo se realizé una asamblea y
jornada de protesta en el Hospital de Nifios.

Las irregularidades  expuestas  fueron:
incumplimiento en la aplicacién de las pautas
acordadas respecto de ingresos de nuevos
agentes, manipulacion y falta de transparencia en

concursos como en el manejo y otorgamiento de
la ayuda social a los empleados, dilatacién en la
conformacién y funcionamiento del Comité Mixto
de Seguridad e Higiene, falta de otorgamiento de
subrogancias a agentes que no cumplen la fun-
cion einseguridad internay externa al hospital.

El ultimo dia de mayo, en el Hospital Mira y Lopez,
también se llevd a cabo una asamblea ante el
retraso en la resolucién del otorgamiento de los
suplementos por mayor jornada y guardias
rotativas. Se destaco la existencia del compro-
miso paritario favorable para resolver esta situa-
cién. También ante la repeticion de hechos de
inseguridad, el Consejo Directivo Provincial de
ATE Santa Fe y la Junta Interna de Delegados de
ATE de ese nosocomio exigieron a las autorida-
des el urgente tratamiento del Proyecto de Refun-
cionalizacién del Servicio de Vigilancia, propuesta
ya realizada por el sindicato en agosto. Por otra
parte, referentes gremiales mantuvieron un en-
cuentro a mediados de diciembre con autorida-
des del hospital para abordar la aplicacién de la
Ley Nacional de Salud Mental y mejores
condiciones laborales para los trabajadores del
sistema de salud publica.

A fines de julio, hubo una reunién con el personal
de los quiréfanos del Hospital lturraspe de la
capital provincial. En asamblea y teniendo en
cuenta que era un reclamo de larga data, se
definio solicitar la suspension de las actividades
en el area hasta reunir las condiciones necesarias
para una correcta atencion a los pacientes y ade-
cuadas para que los trabajadores desempefien
suslabores.

JURISDICCIONAL,CAMBIO
DE MINISTROY EXIGENCIAS

El 17 de setiembre se realizd la primera
reunion del aho de la Paritaria Jurisdiccional
de Salud donde se pusieron de manifiesto
todos los temas. Ante el cambio de ministro
en la cartera sanitaria, el lunes 23 de
diciembre, el secretario general de la Aso-
ciacion Trabajadores del Estado —ATE-
Santa Fe, Jorge Hoffmann, miembros del
Consejo Directivo y delegados del sector se
reunieron con el nuevo titular y parte de su
gabinete. Durante el encuentro, también al
flamante funcionario se le entregd el rele-
vamiento de planteos generales gremiales,
algunos ya tratados en la Jurisdiccional co-
rrespondiente pero sin respuestas, y un docu-
mento con temas relacionados con politicas
de salud. Quedd el mutuo compromiso de
continuar con las reuniones donde se
seguiran abordando los temas del sector.

LOS
RECLAMOS

ATE present6 ante el ministerio de Salud un
relevamiento de los temas gremiales en
distintos efectores para su tratamiento y
posterior resolucion, entre los que se
mencionan:

- Pases a planta permanente de suplentes
interinos y reemplazantes en cargos
vacantes desde el 1 de junio de 2010 al 31
diciembre 2012 (mas de 900 trabajadores).

- Pase a planta permanente 2da. etapa de
reemplazantes por tareas diferentes
definitivas.

- Pago del 30% de facturacion en todos los
efectores que facturan aterceros pagadores
(Decreto 901/96).

- Concrecion del pago de suplementos
mayor jornada y guardias rotativas segtin
relevamiento ActaParitaria.

- Extension del Suplemento mayor jornadaa
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los agrupamientos que no contemplan la
aplicacion de estanorma.

- Relevamiento actualizado de trabajadores
contratados.

- Gestion de cupos de reemplazo por
ausencias y licencias con el nuevo régimen
de suplencias eingresos.

- Conformacion de los Comités Mixtos de
Saludy Seguridad en elTrabajo.

- Pago de Suplementos especificos por
Funcion Critica a trabajadores de Salud
Mental, Quiréfano y Zona Inhédspita
(Agrupamiento Asistencial Hospitalario y
Servicios generales).

- Promocion Automatica Nivel 3 - Aho 2011 -
estado del relevamiento y gestion.

- Suplemento por funcién jerarquica: estado
del relevamientoy gestion.

- Situacion del proyecto de Decreto creando
la “Agencia Provincial de Accidentologia y
Emergencias Sanitarias” (APAES).

- Suplemento Funcién APS para
profesionales: se reclama que se haga
extensivo a trabajadores del Escalafén
2695/83 que cumplen funciones en las
mismas condiciones.

- Cambios de agrupamiento técnico
profesional.

- Agentes reemplazantes con periodos
adeudados.

- Recomposicion de la funcion
administrativa y jerarquica para
trabajadores de hospitalesy direcciones.

- Capacitacion.
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EN SAMCOS Y HOSPITALES DE TODA LA PROVINCIA DIJIMOS:

PRESENTE!!!

Integrantes del Consejo Directivo Provincial junto
a trabajadores del SAMCo Pilar decidieron a
principios de julio declararse en estado de
asamblea  permanente, para exigir el
cumplimiento del pago del 30% de la facturacion,
el pase a planta permanente del personal
contratado y la creacion de los Comités Mixtos de
Higieney Salud Laboral.

Por los mismos motivos, por esos dias, el SAMCo
San Justo también se declard en estado de
asamblea permanente, y le sumo a los reclamos
la creacion del servicio de rehabilitacion y el
problema de la carga horaria de los trabajadores
del area de rayos. ATE mantuvo una reunién con
las autoridades del efector que se
comprometieronaavanzar en las respuestas.

Asimismo, referentes de nuestro gremio y el
cuerpo de delegados se reunieron con directivos
del SAMCo Cayasta y plantearon la situacion de
contratados, falta de personal, deterioro edilicio,
capacitacion, nuevo régimen de ingreso. Ademas,
facturacion a terceros pagadores.

Mientras, tanto en la ciudad de Reconquista el
miércoles 31 de julio como en San Jorge, el 1 de
agosto, los trabajadores del ambito de la Salud
publica, acompafados por miembros del Consejo
Directivo Provincial, se manifestaron frente a sus
lugares de trabajo para llevar adelante una
jornada de protesta. El reclamo: la urgente
reapertura de la Comision Paritaria Jurisdiccional.
Después de reiterados reclamos, el 12 de agosto,
los trabajadores del SAMCo San Cristdbal

lograron el pago que venia atrasado de lo que
expresa el decreto 901 sobre facturacion y cobro a
terceros. Ademas, se logré el abono de los 3
meses que se venian adeudando.

También en Vera, el 28 de agosto, se realizé una
masiva movilizacion para seguir reclamando ante
las autoridades pertinentes por la atencion de la
salud de la poblacién de ese departamento y el
deterioro general del Hospital Regional y los
Centros Asistenciales: falta de recursos humanos,
condiciones edilicias inadecuadas para cualquier
tipo de atencién médica, falta de equipos y/o
aparatologia en condiciones 6ptimas de trabajo y
la recuperacion urgente de los cinco servicios
basicos: clinica general, guardia central,
tocoginecologia, quiréfano y pediatria. A los 20
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dias, Ixs trabajadorxs de ATE y la comunidad se
concentraron en la Seccional del gremio y
marcharon hasta el hospital de Vera para
manifestar su profunda preocupacion ante el
mayusculo deterioro general de sus efectores
mas importantes.

En tanto, en Venado Tuerto, a principios de
septiembre, se llevd a cabo una jornada de
protesta y movilizacion en ese Nodo de Salud. Se
reiteraron los reclamos de Ixs trabajadorxs de los
efectores de todo el departamento Gral. Lopez:
faltante de recursos humanos en determinados

servicios, sobrecarga laboral, consecuencia de la
faltante de personal y falta de gestion de los cupos
de reemplazo.

Asimismo, en el SAMCo de Santa Rosa de
Calchines se planted la inseguridad padecida por
Ixs trabajadorxs, y otras problematicas como
mayor jornada laboral, la necesidad de
conformar los Comités Mixtos de Salud y
Seguridad en el trabajo, falta de recursos
humanos en enfermeriay servicios generales, y
facturacién. Sobre estas Ultimas hubo un
compromiso oficial de discutirlas.

La Junta Interna de Delegados de ATE,
junto a integrantes del Consejo Directivo
Provincial del gremio, planted diferentes
problematicas gremiales a la Direccion
del organismo: la estructura funcional,
pases a planta permanente del personal
interino, reconocimiento de los expedie-
ntes de subrogancias, situacion del
adicional por permanencia y condiciones
edilicias. Los funcionarios asumieron el
compromiso de ir resolviendo las deman-
das presentadas.
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MINISTERIO DE TRABAJO

MAYOR SEGURIDAD PARA
LOSTRABAJADORES

ATE respald6 en mayo lo resuelto en asamblea de
no atender ningun tramite en la sede central de la
cartera laboral en Santa Fe hasta tanto no se
dieran las garantias para el normal desempefio
de Ixs trabajadorxs a raiz de los hechos de
violencia producidos en una audiencia de la
UOCRA. Una situacion similar se produjo en el
mes de diciembre. Asi, se solicitd a las
autoridades del Ministerio de Trabajo que arbitren
las medidas necesarias para garantizar su
normalfuncionamiento.

EXIGENCIASENLA
PARITARIA JURISDICCIONAL

Por otra parte, en un encuentro de Paritaria
Jurisdiccional del sector en agosto, se abordaron:

subrogancias, pase a planta de contratados,
incremento del adicional del plus previsional,
mejoras edilicias en la Direccion provincial de Auto
Seguro Riesgo del Trabajo -DIPART-, falta de
recursos humanos, estructura organica funcional
de la DIPART, situacion edilicia de la Caja Ley
5110, cddigo 253, plus Previsional y Plus
Inspeccion y situacion de la Subsecretaria de
Seguridad Social.

PAGO DEDEUDA SALARIAL

A través de un reclamo impulsado por nuestro
gremio, se logr6 a mediados de noviembre
mediante el Decreto 3822 la maodificacion y
reconocimiento del pago de intereses requerido
portrabajadores del Ministerio de Trabajo. Primero
se logrod el pago con valores histéricos, luego se
reclamé la actualizacién y pago de intereses, que
se concreté mediante el decreto mencionado.

MINISTERIO
DE ECONOMIA

En el marco de la reunién Paritaria
Jurisdiccional del ministerio de Economia
hacia fines de octubre, entre otras
exigencias, ATE centralizé el reclamo de
aplicacion plena de la Estructura Organica
Funcional del IPEC (Instituto Provincial de
Estadistica y Censos). La misma fue
aprobada sin concretarse un
ordenamiento laboral de Ixs trabajadorxs
del organismo. Como consecuencia de lo
reclamado, surgié el compromiso del
Poder Ejecutivo de dar respuesta a lo
requerido. Otros te-mas abordados
estuvieron relacionados con Sub-rogancias,
Estructurasy llamados a Concursos.

MINISTERIO
DE SEGURIDAD

ESTRUCTURAS, SUBROGANCIAS, INGRESO
DEPERSONALY SUPLEMENTO

Entre las diferentes problematicas que ATE
presentd a las maximas autoridades de este
ministerio, se destacan: creacidon de un
Suplemento Institucional, la incorporacién de
personal a partir del proceso de seleccion iniciado
y avanzar en las estructuras de las distintas
direcciones de la planta central como asi también
la de la Agencia de Seguridad Vial, constitucion de
los Comités de Higiene y Seguridad.

En tanto, en agosto, en reunién Paritaria
Jurisdiccional, el tema a destacar fue el proceso
de aprobaciéon de las Estructuras Organicas
Funcionales de las Direcciones General de
Asuntos Juridicos, de Administracion y de
Despacho y establecer mecanismos para que los
distintos agentes del escalafon policial que
cumplen tareas del personal de planta central
pasen al Escalafon 2695.

No obstante, en noviembre, en una numerosa
asamblea, resuelven declararse en estado de
asamblea permanente ante la falta de respuestas
de las autoridades a los reclamos gremiales. ATE
continlia de cerca esta situacion y exige celeridad
en las soluciones que en su mayor parte llegaron
alfinalizar el afo.
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ASIGNACIONES
FAMILIARES

Los gremios nucleados en la Comision
Intersindical del Sector Publico de la
Provincia de Santa Fe -CISeP-, de la que
forma parte ATE, reclamamos el 10 de junio
una actualizacion inmediata de los montos
de las Asignaciones Familiares. Se exhortd
publica-mente al Gobierno de Santa Fe a
discutir un mecanismo razonable de
actualizacion de este topico, que hace a la
seguridad social de Ixs trabajadorxs.

En ese marco, a fines de julio, los gremios
estatales participamos del anuncio de un
aumento del 80% de las asignaciones
famil-iares y de la convocatoria a unanueva
reunion de la Paritaria Central. También se
comunicé la compra de un edificio para el
trasladado de la Direccion de Vivienda y
Urbanismo depen-diente del ministerio de
Obras y Servicios Publicos y de la
Secretaria de la Nifiez, del ministerio de
Desarrollo Social.
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CONGRESO PROVINCIAL
ORDINARIO DE
DELEGADOS DE ATE

En el marco del Congreso Provincial Ordinario de Delegados, el 9 de mayo, se aprobd
por abrumadora mayoria la Memoria y Balance 2012. Con la presenciay participacion de
delegados congresales de toda la provincia, reafirmamos nuestro compromiso con la
transparenciay los actos democraticos.

En la ocasion, recibimos con algarabia toda la musica
delaJazz Ensamble, una reconocida orquesta de Santa
Fe que trabaja en forma conjunta con nuestra entidad.Y
alaque sele hizotambién un reconocimiento por sus 30
anos de trayectoria.

Asimismo, fue muy emotivo el reconocimiento que el
Congreso rindi6 a Héctor Oesterheld, escri-tor y
militante popular creador del comic “El Eternauta; que
fue asesinado por la dictadura militar al igual que sus
cuatro hijas —dos de ellas embarazadas-, y sus dos
yernos. En la oportu-nidad, nos visitaron dos de sus
nietos y, como siempre, nuestras queridas Madres de
Plaza de Mayo, con una especial menciény homenaje
a nuestra querida recientemente fallecida Elsa
Ramos, fundadora del Movimiento de Familiares de
Desaparecidos y Detenidos.

Al dia siguiente, y en nuestro predio de Costanera Este,
realizamos el Congreso Extraordinario, donde
trabajamos en comisiones las problema-ticas gremiales
y planificamoslas accionesdel gremio para el afio.
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ELECCION DE
DELEGADOS

Durante todo el afo 2013 se realizaron Elecciones de
Delegados en dependencias de los distintos ministerios
de la Administracion Publica Provincial, con el fin de
renovar o revalidar los mandatos de nuestros delegados
en forma democratica.

> Es de destacar el elevado grado de
participacion de Ixs trabajadorxs, lo que acentia
el gran crecimientoy representatividad de nuestro
gremio en los ultimos anos.

> En ese sentido, se llevaron a cabo elecciones en
la Direccion Provincial de Comunicaciones;
Ministerio de Economia; Centro Cultural
Provincial; Orquesta Sinfénica de la Provincia;
SAMCo San Jorge; Hospital Vera Candioti; SAMCo
Santo Tomé; SAMCo San Carlos; Hospital Mira y
Lopez; Registro Civil; Laboratorio Industrial
Farmacéutico (L.I.F); Direccién Provincial de
Control y Asistencia Post Penitenciaria; Hospital
Eva Perdn de Granadero Baigorria; Hospital
Provincial de Rosario; Hospital Centenario de
Rosario; Carcarana; Acebal; I.R.A.D. dependiente
del Ministerio de Justicia y Derechos Humanos;
Colonia Psiquiatrica de Oliveros; SAMCo. Venado
Tuerto; D.I.PA.E.S. — 107; Regional Santa Fe del
Ministerio de Trabajo y Seguridad Social y Caja de
Jubilacionesy Pensiones.

= o

=i

La defensa del salario y de nuestras obras
sociales IAPOS y PAMI, participacion en el
Congreso Nacional y en la Asamblea
permanente de Jubilados de la CTA, reuniones
con el Centro de Jubilados de Rosario, fueron
algunas de nuestras principales acciones.

Organizamos dos acciones solidarias
entregando ropa donada a la Casa de las
Madres del Hospital de Nifos y al hogar de
ancianos Padre Guanelay Padre Pio.

Diversas actividades recreativas en nuestro
Predio, un Té Bingo solidario, y los tradicio-
nales viajes a Mar del Plata, Mendoza, Salta,
Tucuman, Cérdoba y los paseos en catamaran
por las Islas de Santa Fe, completaron un muy
buen afo para nuestro Centro de Jubilados y
Pensionados.
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INSTITUCIONAL

CONVENIO DE COOPERACION

ATE PROCREAR

Apoyamos y colaboramos con el Programa de
Creédito Argentino para que cada vez mas tra-
bajadores cumplan el suefio de la casa propia,
facilitando la adquisicion de terrenos y aseso-
ramiento para los afiliados que resulten beneficia-
rios de laLinea“Compra de Terrenoy Construccion”
Es por eso que ATE comenzé la urbanizacion de
340 lotes en una primera etapa en inmediaciones
de Santo Tomé y Villa Gobernador Galvez,

puestos a disposicion de los afiliados que
resultaron beneficiarios del plan a un precio
infinitamente por debajo de lo que impone el
mercado inmobiliario.

El propésito perseguido por ATE es acompanar a
cada afiliado para prestarle ayuda, asistencia, ya
sea procurandole un terreno en un precio justo o
asistirlo en el camino de acceso a su propia
vivienda.

VISITAS A LA
MUESTRA DE
CIENCIAY
TECNOLOGIA MAS
GRANDE DEL PAIS

Como en los Uultimos anos, desde ATE
organizamos viajes periédicos a Tecndpolis,
destinados a los afiliados y su grupo familiar
directo. Ciencia, arte y tecnologia en una
muestra gratuita para seguir recuperando lo
que fuimos y somos capaces los argentinos
cuando avanzamos por el camino del
conocimiento, la creatividad y lainnovacion.
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VIAJESAL
PARQUE TEMATICO
TEMAIKEN

Viajamos al parque tematico Temaikén, un
parque de mas de 34 ha. que se encuentra
ubicado al sur de la localidad de Belén de
Escobar, provincia de Buenos Aires. Un lugar
donde no sdlo se exhiben animales, sino que a
través de la recreacion de ambientes naturales
los visitantes toman conocimiento de la
relacion existente entre los animales, las
plantas y las actividades del hombre. Para el
disfrute de los afiliados y sus hijos.
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INAUGURACION DE LA PESAR POR EL - ,
SECCIONAL SAN JUSTO FALLECIMIENTO DE DIA DEL EMPLEADO PUBLICO

Desde el Consejo Directivo Provincial se
expreso pesar por el fallecimiento del Secretario
General de la UPCN Santa Fe, Alberto Maguid,
acompafiando en el dolor a su familiay a todo su
gremio en ese dificilmomento.
“Hemos encontrado en Alberto Maguid a un
El jueves 5 de diciembre se realiz6 el acto dirigente que Tfabajé por |§l unidad de los El viernes 6 de diciembre festejamos el dia
de inauguracién del local de la Delegacion i ; emplead.os publicos santafgsmos. . del empleado publico en nuestro Predio. Se
San Justo de ATE, ubicado en Avda. 9 de ’ Construimos en forma conjunta un carmno en realizaron actividades deportivas, recrea-
Julio 2354 de esa ciudad. - defensa de los derechos de los t.rabajadore’s. tivas y culturales. Torneos de futbol para
Ese camino de trabajo y militancia en comun mujeres y hombres, de jockey, de metegol y
nos permitié construir un vinculo de afecto truco. También hubo actividades para los
personal y también de confianza con quienes mas pequeiios. El cierre fue a toda fiesta con
hoy tendrén que continuar su tarea. Parte de su Mario Pereyra.
legado sera fortalecer esos vinculos que él Ademds, los trabajadores y su grupo familiar
3 ! genero, para seguir trabajando fraternalmente disfrutaron de las espectaculares piletas y
y en unidad. Ese sera su mejor reconocimiento pérgolas con asadores. La entrada fue libre
y también nuestro compromiso; consigné para todos los empleados publicos y su grupo
Jorge Hoffmann. familiar directo.

r

La nueva casa permite atender las consultas |_
gremiales y sociales de los trabajadores de la
localidad y zona de influencia, en un lugar
adecuado que constituye la referencia fisica
del gremio.
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RGANISMOS
ACIONALES

SENASA

El afo 2013 fue de transicién, donde hubo
cambios institucionales en el organismo que
significaron una virtual pardlisis en la toma de
decisiones por parte de las autoridades, por ende
nos quedamos sin respuestas concretas acerca
de todas las reivindicaciones que veniamos
reclamando.

De todas maneras, participamos de plenarios
nacionales y realizamos reuniones y asambleas
provinciales como forma de informar la situacién
del organismo y el estado en que se encontraban

los reclamos y reivindicaciones.

Acompainamos y respaldamos a comparieros del
frigorifico Quickfood de San Jorge, donde
llevamos adelante medidas de fuerzas para lograr
la recomposicion del valor de sus horas de
servicios requeridos.

También mantuvimos reuniones con funcionarios
nacionales exigiendo den respuesta a reclamos
tales como la apertura de la sectorial o
reivindicaciones historicas como el pase a planta
permanente, actualizacion de los valores de los
servicios requeridos y el kildmetro.

Elaboramos un proyecto de capacitacion vy
formacion para los trabajadores del SENASA que
seimplementara en2014.

SECRETARIA
NACIONAL DE NINEZ,
ADOLESCENCIA

Y FAMILIA

A principios de julio se realizd una reunion y
asamblea en la Sennaf de la provincia de
Santa Fe en el Centro de Referencia de la
ciudad capital conjuntamente con integrantes
delaJunta Interna de ATE Sennaf Capital.
Apenas comenzado agosto, en el Instituto
Garrigos en CABA, se participd del Encuentro
Nacional de Delegados y referentes de ATE
Sennaf, con el fin de aportar en la construccion
de nuestro sindicato, ampliar los alcances y
repre-sentaciones de esta Junta Interna del
organismo y fortalecer los puentes
comunicacionales.

Por otro lado, a mediados de octubre se reali-
zaron las elecciones de delegados y se parti-
cipd en lasede de ATE Nacionalen CABA dela
Jornada “Las politicas publicas de Infancia, el
Estadoyelrolde lastrabajadorasytrabajadores”

ANAC .
ADMINISTRACION
NACIONAL DE
AVIACION CIVIL

Durante 2013 se consiguid: re-encasillamiento
para todo el personal mal encasillado, se logrd

revertir la intencion de crear una sociedad
anonima a cambio de una sociedad del
Estado, y que se reconozca una deuda del afio
2012y 2013 en concepto de racionamientos.

Ademas, los trabajadores esperamos que en
marzo se debata en el Congreso el proyecto de
una aviacion civil y estatal para los servicios de
navegacion aérea.

SUBSECRETARIA DE AGRICULTURA FAMILIAR

Podemos decir con orgullo que el 80 por ciento de
los trabajadores y trabajadoras de la Subse-
cretaria de Agricultura Familiar dependiente del
MINAGRI estan afiliados aATE.

Durante 2013 se logro:

- Participar activamente en la insercion formal del
espacio especifico de ATE SSAF dentro de la
Estructurade ATE Nacional.

- Facilitar la participacion en el seminario de
encuentro con autoridades nacionales de abril de
2013, de sectores de productores y comunidades
originarias marginadas de la convocatoria a la
misma por parte de la Coordinacion Provincial.

- Difundir nuevos derechos de los trabajadores
reconocidos desde la asuncién de las nuevas
autoridades, que estaban siendo ocultados, tales
como reglamentos de viaticos, reconocimientos
por zona desfavorable, etc.

- Adherir a las medidas de fuerza nacionales para
denunciar ante la poblacion la paralizacion y
riesgo de vaciamiento de politicas institucionales
que sucedid a la asuncién de las nuevas
autoridades nacionales a fines de 2012

- Organizar la convocatoria a eleccion de nuevos
delegados segun las normativas vigentes en la
Ley deAsociaciones Gremiales.

- Ante la falta de espacios de formacién, trabajar
en la posibilidad de articular varios organismos
nacionales en la provincia y habilitar espacios de
capacitaciones para este 2014.

- Reclamar condiciones de trabajo y recursos
como oficinas, computadoras, impresoras, papel,
camionetas oficiales a disposicion para el trabajo
diario de intervencion técnica. En la actualidad
hay tres vehiculos oficiales para 12 equipos
técnicos. También requerimos el pago de viaticos
conmas de 9 mesesdeatraso.

ANSES / CONICET
CONSTRUCCIONES
PORTUARIAS
FABRICACIONES
MILITARES / PAMI

Protagonizamos protestas por mejoras
salariales, reclamos gremiales por pases
a planta de contratados, derecho a carrera
y convenios sectoriales. Reafirmamos
nuestro compromiso por la defensa del
Estado, de sus organismos y de sus
empresas, exigiendo la participacion de
sus trabajadores.
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5207 matriculados | 112 propuestas de formacién | 147 comisiones

Cursos / Tecnicaturas / Talleres / Cursos universitarios / Jornadas / Diplomados / Conferencias

La formacion laboral para los
afiliados de ATE es GRATUITA

4 % Ill ]

Capacitaciones para ingreso
a la Administracion Publica
Provincial

Durante 2013 hemos formado a 1100 postulantes en
los siguientes médulos, que reflejan las pautas
marcadas por el decreto 291:

- Protocolo de presentacion de antecedentes.

- Entrevista personal.

- Evaluacion psicotécnica.

- Estructura del Estado provincial

- Normativa laboral: Derechos y deberes del traba-
jador, Rol del Estado.

. ] ] . El equipo docente estuvo conformado por dirigen-
Cerca de 1200 afiliados realizaron en forma gratuita cursos con certificacion tes gremiales y profesionales capacitados y con
oficial que los califica para su trabajo y aporta puntaje a sus antecedentes en los vasta experiencia.

procesos de concursos internos.

= |
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Cursos en toda la provincia
1 4 Loca|i da des San Javier, Esperanza, Tostado, Ceres, San Cristdbal,
N

San Jorge, Coronda, Casilda, Villa Ocampo, Rafaela,
Reconquista, San Justo, Vera y Rosario.

Con una activa participacion de las Seccionales y Delegaciones, y la invalorable colaboracion de
muchos establecimientos educativos que facilitaron sus instalaciones, pudimos extender las

propuestas de formacion laboral a 14 localidades de la provincia, sumado a esto las actividades
en nuestra sede central en Santa Fe.

ATE MEMORIA 2013

Hemos brindado la posibilidad a cientos de reemplazantes de toda la provincia de capacitarse,
brindando igualdad de oportunidades a todos los interesados.

570 trabajadores completaron cursos especificos de 60 horas catedra de: porteros en

funcion mantenimiento, nutricion para una vida saludable, proteccion higiénica de los
alimentos, auxiliar administrativo, administracion y economia de cocinas, gestion de personal,
operador de comedores y recursos de cocina, operador de PC.

AROCI G
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dal Exlndn
GUP Banin Fa

ego

En Rosario dispusimos, ademas, de un convenio con el Instituto ICR, el cual posee una amplia
propuesta de cursos de interés para los afiliados, con sedes en diversas localidades del sur

de la provincia. Dentro de este acuerdo se estipulé el reintegro para aquellos afiliados titulares
del Escalaféon 2695 que se capacitaron.
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TALLERES SOBRE CONCURSOS INTERNOS

CURSOS ESPECIALMENTE DISENADOS
PARA INSTITUCIONES DEL ESTADO

- Hospital Psiquiatrico Mira y Lopez: Curso de atencion al publico destinado a personal de
mantenimiento, farmacia, personal, estadistica, patrimonio, enfermeros, turnos, guardia y servi-
cios complementarios. 30 compaferos obtuvieron su certificacion ministerial de esta propuesta
especialmente disefiada y pensada para las problematicas especificas del nosocomio.

- Hospital Sayago: Taller de atencion al publico, que se desarrollé en el SUM del hospital en 4
jornadas intensivas, en conjunto con la Direccion de dicho establecimiento.

- Ministerio de la Produccion: Primer Curso Provincial Transdisciplinar sobre gestion de Fauna 'y
Técnica Forestal, destinado a trabajadores del Ministerio y publico interesado. Se realiz6 en
conjunto con las secretarias del Sistema Hidrico, Forestal y Minero, y de Medio Ambiente del
Ministerio de Salud y la UNL. La estacién zooldgica experimental “Granja La Esmeralda” fue el
lugar elegido para el desarrollo de las clases de octubre a diciembre, sumando una duracion total
de 30 horas catedra.

- Comuna de Rincon: a lo largo del afio se desarrollaron dos capacitaciones en Primeros Auxilios,
a cargo de la docente Silvia Sanchez. De este curso participaron 60 personas entre empleados de
la comuna, dirigentes politicos, organizaciones sociales y publico en general.

TALLERES DE
FORMACION GREMIAL

Durante 2013 desarrollamos un progra-
ma de Formacion de Delegados.
Orientado a la organizacion y la afilia-
cion, elaboramos materiales escritos y
audiovisuales, los discutimos en talleres
y los convertimos en acciones semana-
les en los lugares de trabajo, con la coor-
dinacion de integrantes del Consejo Di-
rectivo Provincial.

SALUDY SEGURIDAD EN EL TRABAJO: HACIA LA
EFECTIVA CONFORMACION DE LOS COMITES MIXTOS

i P
Ll

Durante 2013 pusimos la atencién en capacitar para la conformacion de los Comités Mixtos en el
Estado provincial. Desarrollamos los Talleres de Salud y Seguridad en el Trabajo para integrantes
de Comités Mixtos, en los que participaron delegados de ATE, AMRA, SIPRUS vy directivos de
hospitales.

En conjunto con el Nodo de Salud Santa Fe, SIPRUS y AMRA se organiz6 la Jornada de Salud y
Seguridad en el Trabajo - Implementacion de la Ley 12.913. Participaron directivos y delegados de
los establecimientos de salud de los seis departamentos que componen el Nodo. Desde ATE
aportamos la presencia del Dr. Jorge Kohen y nuestra experiencia en la formacién de delegados
en prevencion.

Los cursos para delegados sindicales continuaron en Santa Fe y completaron los tres niveles de
formacién en Esperanza, a través de la coordinacion y estructura aportada por el Sindicato de
Obreros de la Industria del Cuero (SOIC), integrado a la CTA.
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JORNADAS DE SALUD Y TRABAJO EN EL AMBITO PUBLICO

Organizamos charlas abiertas en la Fa-
cultad de Ciencias Médicas de Rosario con
el apoyo de SIPRUS y la Universidad Na-
cional de Rosario, y en el Sindicato de la
Alimentacion de Rafaela.

En conjunto con las delegaciones de ATE,
realizamos en Casilda y Carcarafa los Talle-
res de Salud y Trabajo en el ambito publico.
También apoyamos con los equipos de
formadores el trabajo de nuestros delega-
dos en el ministerio de Salud, IAPOS, mi-
nisterio de Desarrollo, la Direccion de Sa-lud
Laboral.

LLEVAMOS NUESTRA EXPERIENCIA ATECNOPOLIS

EN EL 1KABAJL
T MRS | o e
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En la 10° Semana Argentina de Salud vy
Seguridad en el Trabajo, organizada por el
Ministerio de Trabajo y Seguridad Social de
la Nacion, realizada en el mes de abril en
Tecnopolis, presentamos un stand con
nuestra experiencia (el unico presente de un
sindicato provincial) y expusimos en el Panel
“Los trabajadores producen conoci-miento”

POR UNA ARGENTINA CON MAYORES INTEGRADOS

Por cuarto afo consecutivo seguimos inte-
grando a nuestros adultos mayores a través
del Convenio ATE-PAMI, por el cual mas de
600 jubilados (beneficiarios de PAMI y
afiliados a ATE) han accedido a cursos de:
Acercamiento a herramientas informaticas,
herramientas multimediales e imagen, Di-
sefo y aplicaciones digitales e idiomas (in-
glés, portugués, italiano y francés).

Se desarrollaron 3 muestras fotograficas
con los trabajos de los alumnos, que
fueron exhibidas tanto en la sede de ATE
como en el hall del Centro Cultural ATE

Casa Espana.

Para el cierre de actividades se realizé una
presentacion con videos realizados por los
alumnos de los cursos de idiomas, en don-
de reflejaron lo aprendido durante el ciclo.
Cabe destacar que a estas propuestas de
capacitacion se suman las funciones de
cine quincenales, que se desarrollan de
manera libre y gratuita en el Auditorio de
ATE, y que acercan a nuestros jubilados
las peliculas que han hecho historia dentro
del cine nacional.
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DIPLOMADOS DE
GENEROY TRATA
DE PERSONAS

A través de un convenio firmado con
Accion Educativa, ATE se convirtioé en
sede de los diplomados realizados por
esta entidad y la Universidad Nacional
de Villa Maria (Cérdoba):

- Diplomado Universitario en Trata y
Trafico de Personas

- Diplomado Universitario en Equidad
de Género

50 afiliados, pertenecientes a los mi-
nisterios de Desarrollo Social, Seguri-
dad y Justicia de la provincia, han reali-
zado estas capacitaciones especificas
sobre problematicas que observan dia-
riamente en su labor.
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CURSO UNIVERSITARIO DE POLITICA

GESTIONY COMUNICACION

Durante 2013 culminaron el cursado: 120 di-
plomados.

A través de un convenio entre la Universidad
Na-cional de Avellaneda y el Consejo Directivo
Pro-vincial de la Asociacion Trabajadores del
Estado -ATE- Santa Fe comenzé6 en 2012 el

Curso Superior en Politica, Gestién y Comuni-
cacién, con importante participacion de afilia-
dosy delegados de ATE.

Adhirieron a este convenio los municipios de
Esperanza, San Carlos Centro y Laguna Paiv-
a; y las comunas de San José del Rincén,

Arroyo Leyes, Llambi Campbell, Emilia,
Arroyo Aguiar y Sauce Viejo.

Este curso superior fue dictado en forma pre-
sencial en las instalaciones de ATE Santa Fe
y las clases retransmitidas por videocon-
ferencia.

Las nuevas generaciones
y el trabajo. El desafio de
la generacion.

Realizado por ATE vy dictado por el Licen-
ciado Martin Cuesta (Profesor de Grado y
posgrado UBA e investigador del CONICET).
Charla gratuita de la cual participaron afilia-
dos, estudiantes y publico en general. Como
continuidad se desarroll6 en la Caja de Jubi-
laciones un taller con directivos y empleados
coordinado por el mismo profesional.

CONFERENCIAS DESTACADAS

Jornada de Infancias
Vulneradas. La dimension
institucional del abuso
sexual en la Nihez.

— I
|

Realizada por ATE y la Subsecretaria de los
Derechos de la Nifiez, Adolescencia y Fami-
lia. Participé de esta capacitacion nuestro
Secretario General, Jorge Hoffmann, junto a
un panel integrado por Alejandra Kosak, Di-
rectora Provincial de Nifez, Adolescencia y
Familia, Susana Luna, jueza de Primera Ins-
tancia, y Alfredo Grande, psiquiatra y psicoa-
nalista especialista. Esta excelente capa-
citacion fue clave para los aspirantes a ingre-
sar al Ministerio de Desarrollo Social, gene-
rando una participacion de mas de 800 per-
sonas que asistieron a la jornada realizada
en la sala mayor del Centro Cultural ATE
Casa Espana.
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Curso sobre “Fundamen-
tos de Teoria de precios
desde el enfoque del
excedente, crecimiento
tirado por demanda e
inflacion de costos y puja

Esta capacitacion se dictdé como parte del
trabajo realizado por el Centro de Estudios
para el Desarrollo Econémico “Benjamin Ho-
penhayn”y ATE. Alejandro Fiorito, docente e
investigador de la Universidad Nacional de
Lujan, docente de Economia en la Universi-
dad de Buenos Aires y asesor econdmico del
Ministerio de Economia de la Nacion, fue el
encargado de desarrollar las tematicas pro-
puestas en este curso.
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En el ano 2013 se realizd, en modalidad a dis-
tancia por primera vez, el Curso para aspiran-
tes a participar en concursos internos, des-
tinado a trabajadores del Estado provincial.
Participaron a través de videoconferencias
260 companieros, conectados directamente

ATE VIRTUAL / Educ
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desde sus hogares o desde salas equipadas
en sedes de ATE de toda la provincia.

Ademas, se completd el cursado de las
cohortes iniciadas en el afio 2010 de las
Tecnicaturas en Administracion y en Estadis-
ticas de Salud y se dicto el primer afio de las

acion a distancia

cohortes abiertas en 2012 de ambas
tecnicaturas, con alrededor de 500 estu-
diantes de todo el pais.

La implementacién de estas carreras de
pregrado universitario a través del Sistema
de Educacién a Distancia de ATE es fruto de

un convenio con la Facultad de Bioquimica y
Ciencias Bioldgicas de la Universidad Na-
cional del Litoral, por el cual se dictan estas
Tecnicaturas desde el afio 2006.

De la provincia de Santa Fe se recibieron de
Técnicos en Administracion de Salud: Ariel
Fernando Lujan (Esc. N° 884), Walter Daniel
Ramseyer (Hospital Malabrigo) y Rita Gra-
ciela Sarniotti (Comuna de Garibaldi).
Egresaron como Técnicos en Estadisticas de
Salud: Alba del Fabro y Maria Gimena Luque,
de la Direccién Provincial de Estadistica, y
Laura Fabris (Colonia Oliveros).

Asi también, por convenio con la FBCB —
UNL, se dictaron los cursos de extension: 2

cohortes de Introduccion a la Facturacion de
Prestaciones de Salud — Nivel |, 1 de Fac-
turacion de Prestaciones de Salud Nivel Il, 1
de Gestion de Instituciones de Salud, 1 de
Higiene y Seguridad en Instituciones Sani-
tarias y 1 de Gestion Moderna de los Servi-
cios de Admision, reuniendo 300 estudiantes.
Con la intencion de ampliar la oferta edu-
cativa hacia otras areas del conocimiento, se
empezo6 a trabajar en la adaptacion de ma-
teriales para Cursos a Distancia destinados a
asistentes escolares y personal administra-
tivo de diferentes dependencias publicas o
privadas.

ATE Virtual es un Sistema Educativo a Dis-

ATE MEMORIA 2013

tancia que utiliza un campus virtual para el
dictado de materias y mddulos de cursos y
una plataforma de Videoconferencias para
clases en vivo por Internet, que posibilita que
los estudiantes participen desde cualquier
lugar en tiempo real, a través del chat, con su
webcam o por medio de audio para realizar
consultas a los docentes.

Ademas, cuenta con un Centro Tutorial que
interviene decisivamente en el seguimiento,
apoyo y asesoramiento a los estudiantes, asi
como con los docentes y coordinadores en
todo el proceso de cursado, tanto en los
aspectos académicos como administrativos
y técnicos.

Para el desarrollo del cursado de materias y cursos se utiliza una plataforma educativa:
www.campusvirtuales.com.ar/ate y una plataforma de Videoconferencias para clases en

vivo por Internet.
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Por quinto ano consecutivo, continuamos editando colecciones de libros, peliculas y cd’s
con obras de destacados artistas, para llegar a miles de familias de trabajadores de nuestra
provincia. Llevamos distribuidos mas de 1 millén de bienes culturales en forma gratuita a
nuestros afiliados.

OESTERHELD: UN HEROE EN CELESTE
Y BLANCO

“El Eternauta’ la excelsa obra de Héctor Oesterheld, llegé a la casa
de nuestros afiliados. Ademas, Abel Pintos y su “Suefio Dorado”

La pelicula: “La Revolucion es un suefio eterno; basada en la novela
de Andrés Rivera.

“Caudillos Federales] los renegados de la historia oficial. Una obra
de Pacho O'Donnell que incluy6 dos DVD. Y la musica llego de la
mano de ‘Almendra” y “Sonora Dirse’ un grupo salsero santafesino.

PARA LOS MAS - ABUELAS DE PLAZA | 5t
CHIQUITOS R o B DE MAYO t -

Las nifias y nifios también fueron beneficiarios directos de nuestras | Homenaje a Abuelas de Plaza de Mayo. El libro: “La historia de

colecciones con la obra completa de Luis Pescetti en su version gra- | Abuelas: “Verdades verdaderas; la pelicula que cuenta la vida de
P 9 Estela de Carlotto. Y la musica con Teresa Parodi, referente de

fica con “Natacha” y su Antologia de canciones para ver y escuchar. @ nyestro cancionero popular.
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Este ano cumplimos nuestro 6° aniversario de la puesta en valor y recuperacion del ex
cine Coldn. Ya consolidados como la sala con mayor capacidad en la ciudad y la region,
nuestro espacio es, en la actualidad, un referente de la vida cultural santafesina.

— Durante el afio 2013, pasaron,
circularon, ocuparon y se apropia-
ron de nuestra propuesta cultural
64.280 personas, de ellos,
5.721 afiliados. Es decir, 7.385
personas mas que el afio 2012.

— Se llevo a cabo un total de 163
eventos artisticos / culturales /
privados, entre espectaculos y
actividades institucionales y pri-
vadas, de los cuales 62 fueron
con entrada paga.

— En lo que concierne a eventos
institucionales, se realizaron 42
(en este rubro estan incluidos los
diversos programas de Inclusion
de Adultos Mayores entre ATE-
PAMI; Conciertos Didacticos de
Opera, y la apertura a diferentes
espacios politico - culturales).

— En el mismo periodo se lleva-
ron a cabo 59 eventos privados
(actos académicos, colaciones,
actos de Academias de baile y
danzas, etc.).

F

ATE MEMORIA 2013

53




ATE MEMORIA 2013

54 | ATE MEMORIA 2013 | CULTURA

NACIONALES

Duo Malosetti - Goldman, Mauricio Jortack, Escandalosas, Antonio Gasalla con 7 funciones,

Tony Kamo, Rialidad en la city, Una mujer justa, Cirugia para dos, Humores que matan, , Los Pepe y las Pepas; Eva y Victoria, Gabriel Roléon MBA, Esparflako “El gladiador del Humor’,
Grimaldi, Elena Roger Tiempo Mariposa, Soledad Villamil, Los de Imaguaré, Dadyman, El Sapo Martin Bossi “El impostor apasionado’; Pablo Millan “Ponele brillo al humor’; Culto Gitano, el

verdadero tributo a Sandro, Topa en Junior Express, Cara de Rocker, Grandes Colosos de la
Lirica ltaliana; Cantando con Adriana, entre otros.
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CICLO “LOS JUEVES
ME QUEDO EN CASA”

| | :
Los Jueves serdn distintos,
LY hay|un lugar para vos...

LO LOCALY LO REGIONAL COMO SIGNO DE PERTENENCIA

Los trabajadores de la cultura a nivel local y regional que desarrollaron su oficio durante el afio

2013 son: Orquesta Sinfénica Provincial; Orquesta de Ninos y Juvenil Provincial; Jazz Elenco del Ogro Orquesta; Conciertos de Trombonanza;
Ensamble; Sonora D’irse; Javier Colli; René Araoz, Kaniche; Sergio Torres; Canticuénticos;Y | Momenti; Conciertos de alumnos del Instituto Superior
vos qué voz tenés; Cuarteto Perfidia; de Musica (UNL); Festival de lectura de Sadop.

Otro hecho a destacar durante el afio 2013
es el Convenio con la Delegacion de la
Asociacion Argentina de Actores con sede
en Santa Fe. Con ellos y sus afiliados
realizamos el Ciclo “Los Jueves me quedo
en casa’ Durante 6 meses se presentaron
14 obras de autores regionales (en la Sala
Cervantes) con la participacion de mas de
80 trabajadores de las artes escénicas.
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CINE AUDITORIO ATE

El Cine Auditorio ATE desarrolla una propuesta participativa que afo a ano se consolida como un
espacio abierto de promocidn de la difusion de actividades culturales de diferentes disciplinas.
Un ambito abierto a sus afiliados en particular y a toda la comunidad.

El Ciclo para Chicos y para la Familia fue una
constante los dias sabados y domingos de to-
do el afo. Los afiliados a ATE y su grupo fami-
liar directo pudieron disfrutar de una variada
cartelera de peliculas de produccion nacional
einternacional.

Con motivo de celebrase en el mes de mayo el
Dia de los Jardines de Infantes y en agosto el
Dia del Nino, realizamos funciones de Cine
Gratis para todos los jardines y escuelas de la
ciudad y zona de influencia en el marco del
programa que afo a afo implementa ATE y
que llamamos “La Escuela va al Cine” Porque
divertirse en un Derecho.

Por la repercusion gratificante que tiene esta
actividad, ATE extendié el ciclo durante el mes
de setiembre.

Como viene ocurriendo en los ultimos afos, la
Defensoria del Pueblo de Santa Fe, el Cine
Club Santa Fe y ATE organizaron el ciclo de
Cine Debate. A lo largo de estas ediciones, los
ciclos fueron abordando distintos temas como
la violencia juvenil, el embarazo adolescente,
el abuso sexual infantil, la tercera edad; por lo
que en esta ocasion el lema fue “Primavera
Joven’!

Al final de cada proyeccion, un profesional de
la especialidad efectué una interpretacion
como disparador de debate. Cabe destacar la
activa participacion de EEMPAS y publico en
general.

ATE junto a Cine Club co-organizé el Ciclo de
Cine de Autor. En 2013, el ciclo retrospectivo
estuvo dedicado al cineasta, escritor y poeta
italiano Pier Paolo Pasolini y al director de cine
francés Jean Vigo. También se realiz6 la V
Edicién del Ciclo de Cine y Filosofia y la I
Edicién del Ciclo de Cine Negro.

Artigas Lo
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Una proyeccion que revaloriza el legado de
José Artigas y Andresito Artigas. Organizado
por el Instituto Artiguista de Santa Fe y ATE, el
documental “Buscando al Comandante Andre-
sito” conducido por Victor Heredia y realizado
por la productora audiovisual correntina “PAYE
Cine” fue producido por Juan Richieri y José
Arnaldo Gémez y dirigido por Camilo Gémez
Montero. La obra fue filmada en Argentina,
Uruguay y Brasil, paises donde también fue
proyectado.

Cine LGBT (Lesbianas, Gays, Bisexuales, Tra-
vestis) Santa Fe, espacio independiente de ges-
tion, organizd esta propuesta cultural orientada
atoda la sociedad. ATE acompafid la realizacion
de esta actividad.

Se exhibié un amplio panorama de creaciones
audiovisuales y fotograficas, con los multiples
modos en que se vivencia y expresa la diversi-
dad afectivo sexual humana.

il

Organizado por ATE y por PAMI, se llevo a
cabo el Ciclo de Cine de Verano para adultos
mayores en homenaje al militante social, politi-
coy cultural Leonardo Favio, que tuvo una ma-
siva participacion.
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MUSICA

La Fundacion Accentus brindé un concierto
con el fin de difundir la musica lirica y apoyar a
los cantantes que se inician en esta carrera. Se
presentd un repertorio que conté con arias y
duos de épera 'y musica de camara de diversos
autoresy con la actuacion de sus cantantes.

Se realiz6 por cuarto afno consecutivo el Ciclo
de Duos que cred el compositor y multiinstru-

CULTURA

mentista entrerriano Carlos Aguirre en Santa
Fe. Fueron invitados a participar del ciclo la
compositora y pianista Lilian Saba, una voz
indispensable del canto latinoamericano, Ce-
cilia Flores y el acordeonista y bandoneonista
correntino Nini Flores.

También se llevo adelante el Encuentro Coral
organizado por la Comision de Jubilados del

Personal No Docente de la UNL: “Canto com-

partido; la Muestra de Canto de Lorena Yaco-
mosky, la Muestra de Taller de Canto de Lu-
ciana Tourné, la Muestra de Canto de Erica
Villanuevay el grupo de flamenco La Traya.

Se presentaron también los grupos de rock
Setubal y Juan Lescano Grupo.

CHARLAS, DEBATES Y
LITERATURA

Entrevistas con Osvaldo Bayer

El programa de radio “Mira quién vino Il - Radio
para ver“ entrevist6 al historiador, escritory pe-
riodista argentino Osvaldo Bayer.

Un programa de radio hecho totalmente en vi-
vo: con periodistas, locutores, musicos, artis-
tas, poetas.

Romance Gitano
Tributo a Garcia Lorca

Continuaron las presentaciones de este gru-
po integrado por afiliados a ATE. Realizaron
presentaciones en el Cine Auditorio ATE y en
la localidad de Venado Tuerto. Cabe des-
tacar que este grupo fue conformado en el
ano 2012.

“CARA A CARA” CON
VANESSA RAGONEY

EDUARDO ANGUITA
"

”

El ciclo de entrevistas con publico “Cara a Cara;
que organiza la cooperativa cultural CURBA,
comenzé con la realizadora Vanessa Ragone,
quien cuenta con una importante trayectoria en
el campo cinematografico. Auspiciaron esta ac-
tividad la Asociaciéon de Prensa de Santa Fe,
ATE vy el Instituto Superior de Cine y Artes Au-
diovisuales de Santa Fe.

En una segunda oportunidad, la cooperativa
organizoé un encuentro con el prestigioso escri-
tory periodista Eduardo Anguita.

ATE MEMORIA 2013

Plan Nacional de Lectura

Juan Sasturain: leyendo se conoce gente

Se realizé una charla sobre libros y lectura
como cierre del ahio del Plan Nacional de
lectura en Santa Fe. Juan Sasturain, pe-
riodista, guionista de historietas, escritor,
y Natalia Porta Lopez, coordinadora de la
Region NEA de Plan Lectura, del Minis-
terio de Educacion de la Nacion, estu-
vieron desarrollando las ultimas activida-
des, en forma conjunta con ATE y SADOP
Santa Fe.



62 | ATE MEMORIA 2013

LITERATURA

Horacio Verbitsky
“CUENTAS
PENDIENTES”

Ay
Horacio Verbitsky presentd su libro
“Cuentas pendientes. Los complices
econoémicos de la dictadura’ Partici-
paron de la mesa Diego Rubinzal y

Jorge Hoffmann, con la organizacion
del Centro de Estudios para el

Desarrollo  Econémico
Hopenhayn y ATE.

Benjamin

CULTURA

DEBATES Y COMBATES

El prestigioso académico Ernesto Laclau participé de la presentacion de la revista “Debates y
Combates” Esta actividad se llevd a cabo en la Facultad de Humanidades y Ciencias, Ciudad
Universitaria, UNL, El Pozo, con el auspicio de ATE. Cabe destacar que después formo parte de
una reunioén en nuestro gremio con delegados.

LA GRAN MAKRO

Se realiz6 la presentacion del informe “Coyun-
tura macroecondmica Argentina e Internacio-
nal” de economistas de La Gran Makro, en el
marco de una actividad organizada por el Cen-
tro de Estudios Sociales “Juana Azurduy” Es-
tuvieron presentes los licenciados Agustin
D’Attelis y Emiliano Colombo.

Sergio Ferreira: “Momentos de la historia ar-
gentina” (1900/1955)

El escritor santafesino presenté su obra: “Mo-
mentos de la Historia Argentina” Con entrada li-
bre y gratuita, y se emiti6 en vivo por FM Chalet.

SERGIO FERREIRA

MOMENTOS

DE LA HISTORLA ARGENTINA [1900/7555]
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CIiRCULO DE DIBUJAN-
TES SANTAFESINOS:
COLECCION DE LIBROS

El Circulo de Dibujantes Santafesinos presenté
los tres primeros titulos de la coleccion de libros
de humor grafico publicados por ediciones eh!
En esta ocasion: La Mujer que al Humor no se
Asoma de Pattie Rodelli, Humor sin Globos de
Cristian Lehmann, y Fuga en la Fantasia de
Radl Viso. Ademas, se proyectd el
mediometraje Dibujando Dibuijitos, que aborda
el trabajo grafico-politico que hizo el Circulo de
Dibujantes junto con la asociacion civil El
Periscopio, en donde se muestra el proceso de
realizacion del mural para recordar el golpe de
estadode 1976.

EDITORIAL LUNA DE
MARZO PRESENTA LIBROS

PIATANOTAS B
POEANICAS

X a

Se llevd a cabo la presentacion oficial de la editorial Luna de marzo. El acto sirvié como marco
para anunciar los primeros titulos publicados: “En voz baja) de Roberto Corvalan Posse;
“Distancias oceanicas’, de Jorge Lacuadra; “El fin de las sombras’ de Juan Domingo Demonte; ‘A
veces, pasa; de Miguel Luciano Caballero Mifio; ‘A la caza del Atocha’ de Alfredo Barsotti y
Martinez y “Dormir sobre alfileres’; de Milagro Corvalan Posse.
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SEGURIDAD SOCIAL:
SITUACION ACTUALY
PERSPECTIVAS FUTURAS
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Florencia Meédici, economista del Conicet,
diserté sobre seguridad social. La charla fue
organizada por el Centro de Estudios para el
Desarrollo Econémico Benjamin Hopenhayn'y
ATE. Fueron parte de la mesa Diego Rubinzal y
Jorge Hoffmann.

CULTURA

MUESTRA

Se realizd una muestra sobre la Inundacion
de 2003 en la ciudad de Santa Fe y, por otra
parte, de los trabajos finales de los cursos
de foto-grafia concretados en el marco de la
propuesta de Formacion de ATE, como asi
también de los cursos para Adultos Mayo-
res que organizamos junto al PAMI.
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Se redisefo nuestro sitio web de manera de brindar a los usuarios mayor funcionalidad y agilidad
en labusqueda de lainformacion.

Contindanos enviando a cientos de suscriptos la Agenda Cultural, una propuesta sintética y
dinamica con las actividades culturales y recreativas de la ciudad y zona.

VIDEOTECA

Ao a afo ampliamos el nimero de titulos de
peliculas que nuestros afiliados y su grupo
familiar directo retiran de manera totalmente
gratuita. Se encuentran los Ultimos estrenos
nacionales como internacionales, como asi

también cine de autor y clasico, con una fuerte
presencia de filmes de origen europeo, asia-
ticoy latinoamericano.

Completan nuestra videoteca filmes institucio-
nales, documentales e histéricos de nuestro

ATE MEMORIA 2013

pais adisposicion, ademas, de todas las insti-
tuciones educativas sociales y medios de co-
municacion que asi lo requieran.
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PREDI NL A'r E DURANTE 2013 Se REGISTRARON 132.359 INGRESOS, ENTRE LOS QUE CONTAMOS
= LA VISITA DE AFILIADOS DEL INTERIOR JUNTO A SU GRUPO FAMILIAR.
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Miles de afiliados con sus familias e instituciones eligieron como lugar de encuentro a
nuestro Predio, disfrutando de sus instalaciones y espacios verdes.
También se llevaron a cabo numerosas y diferentes jornadas de recreacion y capacitacion.
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SE REALIZARON ENCUENTROS Y FESTEJOS D0 B L e o o auE
DE NUMEROSAS REPARTICIONES

SE ENCUENTRAN:

- Hogares/ Fundaciones

- Grupos de trabajo de distintos ministerios
(Desarrollo Social, Educacion, Salud, de la
Produccion, Aguas, entre otros)

- Escuelas publicas y privadas (Asistentes
escolares y docentes)

- Facultades

- Personal y alumnos de escuelas iniciales,
primarias, secundariasy terciarias

- Centro de Educacion Fisica

- Movimientos sociales/- ONG’s

- Funcionarios de gobiernos municipales y
provinciales

- Encuentros de la CTA
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S
A

ACTIVIDADES

Deportivas

- Futbol para nifios

- Futbol femenino y de liga.
- Futbol para ciegos. - Gimnasia con sobrecarga

- Hockey infantil y universitario - Canotaje

- Voley - Natacion para ninos y adultos

- Basquet
- Beach Véley
- Gimnasia para damas

Talleres:

- Cocina sana en microondas
- Fotografia

- Yoga

- Pilates

- Predio accesible

- Adultos en movimiento

- Danza, expresién del alma

- Huerta agro-ecoldgica

- Origami

- Iniciacién al Cultivo de Orquideas
- Patin sobre rollers

De recreacion
y culturales

- Ritmos Latinos

- Hip Hop

- Aquaerobic

- Diversién sobre ruedas

- Actividades de integracion en
pérgolas

- Descubriendo el juego

- El badl ludico - préstamo de
juegos

- Libros bajo el sol - préstamo
de libros

- Actividades recreativas con
inflables

- Shows musicales y humoristicos
en el patio cervecero

- Karaoke en el patio cervecero

- Colonia de Vacaciones para
ninos: Participaron de la 5ta.
temporada 370 chicos de entre
4y 13 anos

- Colonia de Vacaciones para
adultos mayores. El Predio ofre-
ci6 sus instalaciones para realizar
la actividad organizada por el Go-
bierno de la Ciudad

- Patio Cervecero. Con entrada
libre y gratuita para todo publico.

- En el mes de diciembre,
llevamos adelante la campana
“Dona tu libro al Predio”

ATE MEMORIA 2013
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EVENTOS DESTACADOS HOTEL COLONIA DE
- Congreso Anual de ATE. VACACION ES ATE-UNL

- “Copa América’. Se realizé en nuestro Predio la 8va. edicion de competencia de Futbol sala
para ciegos, donde participaron los equipos representantes de Argentina, Brasil, Colombia,
Paraguay, Uruguay, Chile y México.

También estuvieron todos los integrantes del plantel Los Buhos; el seleccionado Sub 21 de
Argentina y el seleccionado mayor, Los Murciélagos.

- “Fiesta Provincial de Orquideas y Bromelias’ Charlas, muestras de plantas y de fotografias.
- Plantacion de arboles / Estacionamiento.

- Incorporacién de un nuevo juego para ninos con discapacidad en el parque recreativo.

- Refuncionalizacion del Anfiteatro / Reutilizacion de la terraza.

ATE MEMORIA 2013

SEGUNDA ETAPA
TERMINACIONES

En esta etapa se completara
la obra, habiendo dado inicio
a los trabajos el dia 1 de
marzo de 2013.
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CERRAMIENTO DE HABITACIONES

Los trabajos iniciales fueron el cerramiento de
las habitaciones y bafos construidos con tabi-
ques de ladrillos macizos tipo Retak, para de-
finir los espacios de las 80 habitaciones comu-
nes y de las 4 suites. Esas tareas ya fueron
concluidas.

INSTALACIONES EN GENERAL

Una vez definidos los puntos inferiores de des-
carga se realizaron las instalaciones correspon-
dientes a los 14 niveles superiores y la Azotea.
También se ejecutaron todos los tendidos de
instalaciones eléctricas, agua fria y caliente, co-
rrientes débiles y sistema contra incendio.

NIVELACION DE PLANTA BAJA

En simultaneo y para poder avanzar con la
Planta inferior, se realizaron trabajos de relleno,
nivelacién y compactacion de la Planta Baja.

AIRE ACONDICIONADO

Una parte importante de las instalaciones la
ocupa el Sistema de Acondicionamiento de ai-
re de Ultima generacion para abastecer a todo
el Hotel con sistema inteligente frio-calor.

DESAGUES PRINCIPALES

Esas Ultimas tareas mencionadas permitieron
ejecutar el tendido de las instalaciones princi-
pales de desagues cloacales y pluviales ente-
rrados para luego realizar los contrapisos en
todo ese nivel.

GRUPO ELECTROGENO

Un elemento vital que se incorporé fue el Gru-
po Generador de Corriente alternativa, para
abastecer los servicios esenciales en los ca-
sos de corte del suministro de energia eléc-
trica. Se trata de un generador acoplado a un
motor diesel de gran potencia.

REVOQUEY CIELORRASOS

En funcion de los avances de las instalaciones
se ejecutaron los revoques de muros con
estucados monocapa de yeso en las habi-
taciones, los cielorrasos de placa de roca de
yeso tipo Knauff y los revestimientos con
porcelanatos en los bafos de las habitaciones.
También se armaron las estructuras de los
cielorrasos de los pasillos de habitaciones.

ABERTURAS DE HABITACIONES

Todas las habitaciones tienen amplios venta-
nales hacia el Predio y la Laguna Setubal, que
ya fueron colocados junto a la estructura de
sus balcones individuales.

Estas aberturas son de aluminio reforzado con
doble vidriado hermético.

CERRAMIENTO PIEL DEVIDRIO

Un rubro muy importante que comenzé a
realizarse a mediados de afo fue el cerra-
miento de las habitaciones en su fachada norte
con las carpinterias de aluminio y vidrios de
seguridad en conjunto con los balcones de
estructura metdlica.

EQUIPAMIENTO GASTRONOMICO
Con relacion al equipamiento gastrondmico de
la cocina del restaurante, ya estan acopiados
todos los elementos correspondientes a ese
rubro. Por ejemplo, el horno convector, la co-
cina, el lavavajillas industrial y demas enseres
complementarios para permitir el funciona-
miento integral de la cocina.

En la ultima porcidon del afo se iniciaron las
tareas de cerramiento con piel de vidrio Frame
en la fachada sur. El desarrollo de este item es
muy importante, ya que permite avanzar con
tareas finas en el interior del hotel, tales como
cielorrasos de pasillo y estucados de los muros
de esas circulaciones.






ENTRAL DE LOS

ARGENTINOS

| |
Acompanamos cada lucha y festejamos cada logro, cada conquista social que
supimos conseguir con organizacion junto a la Central de Trabajadores de la
Argentina de la provincia de Santa Fe. ]

JUNTO A LOS

PEQUENOS CAMPESINOS

Apenas comenzado el aho 2013 acompafiamos
la dura pelea de los campesinos, campesinas y
‘pequeﬁos productores y productoras desalojados
y en riesgo de desalojo del norte provincial. Y
‘pedimos con firmeza el cumplimiento de la ley
isancionada a fines de 2012 que frena los remates
‘por el término de cinco afos. La voracidad de
algunos continué durante el afo y los
trabajadores rurales debieron movilizarse para
ser escuchados y exigir que se reglamente la
citada norma instalando en septiembre una

— — — Carpa Campesina-frente a-Casa de Gobierno. —repudioalosespeculadoresdelatierra.— — |

‘Conseguida la reglamentacion, reclamamos que
se revisen las situaciones de desalojo yal
‘consumados, muchas veces arbitrarios Y
escandalosamente ilegales. Junto a distintas
organizaciones sociales, culturales, de derechos
humanos y politicas decidimos unirnos para
trabajary dar apoyoy visibilidad a esta lucha porel
derecho a la tierra, con una ruidosa y masiva
movilizacion desde el Ministerio de la Produccion!
‘hasta la Casa  Giris. Continuamos‘
acompafnandolos y apoyando su reclamo vy

JUNTO A LOS
TRABAJADORES
DE NARANPOL

Visitamos el 16 de enero de 2013 la planta
de la Cooperativa de Trabajo Naranpol en
el norte de la ciudad de Santa Fe, qu

desde hacia un mes habia quedado en
posesion de los trabajadores luego d

obtener la llave de la planta y tras un
proceso de lucha que duré mas de un ano. |
En ese marco, desde la CTA entregamos
una donacion para dotar de herramientas
informaticas a la nueva Cooperativa. ‘
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APOYO AL BIRRI .
‘ |

Expresamos nuestra solidaridad con los/as trabﬂjadores/as de la Cultura que, en el ambito del |
Centro Cultural “Fernando Birri} vienen desarrollando una importante actividad cultural y
comunitaria en el Suroeste de la Ciudad de Santa ‘Fe, ante el intempestivo intento de desalojo poH ‘

parte de la Municipalidad de Santa Fe de las instalaciones de la Estacion del Ferrocarril Mitre, |
donde hace mas de 16 afios tienen localizada su sede.

|
DESPIDOS SIN CAUSA |

EN UN BANCO |

1§ El 8 de marzo, el Banco Macro comunico el
= ‘despido (sin causa) a tres trabajadores )A |
: L. |amenazo a otros tantos, por haber sido delegados| |
. “m ‘gremiales. En ese sentido, repudiamos el hecho‘ |
o enérgicamente. Realizamos un acto frente a la
ﬁ—ﬁ:rw““’ lsucursal Peatonal de nuestra ciudad de Santa Fe, |
: A FE y una volanteada con denuncias a la patronal ‘
: cesanteadora de la familia Brito, dueha
I ‘mayoritariadelﬁrupoMacroS.A.f N i

"' CANDIDATO |

DEL PD ITALIANO

EN NUESTRA SEDE_ _

A mediados de febrero, recibimos al
candidato a senador del PD italiano,‘
Renato Palermo, quien expuso los ejes de
su propuesta en el marco de las elecciones‘
en ltalialos dias 24 y 25 de febrero. |

SOBRE SALUD

MENTALY |
ADICCIONES |

El 12 de abril se realizd en nuestra sede‘

provincial con amplia convocatoria g
presentacion del curso “Promotor comunitario
en salud mental y adicciones con orientacién‘
en derechos humanos’ en el marco del
Programa “Entrenamientos laborales para el‘
trabajo” del Ministerio de Trabajo, Empleo y
Seguridad SocialdelaNacion. |
|

POR LA IGUALDAD
DE OPORTUNIDADES

Con la participacion de mujeres pertenecientes a
rganizaciones sociales, sindicatos y coopera-
tivas de los barrios de Santa Fe, se realizo el dia
‘11 de marzo el encuentro de mujeres bajo la
consigna “Basta de violencia, para debatir
cuestiones referidas al género y la igualdad de
oportunidades.
Las mujeres le pusieron palabra a las
L:ooperativas, relatando las experiencias que
estan llevando adelante: los costureros en los
‘barrios San Agustin y Arenales; “Ensalada
Primavera” que diariamente producen bandejas
de verdura, en el barrio San Martin; “Brisa textil;
emprendimiento familiar en el barrio Santa Rosa
de Limay, “construyendo ideas; cooperativa de la
‘construccién con diversos emprendimientos
|dado que mediante un trabajo solidario se

DIiA DE LA MUJER TRABAJADORA:

generan fuentes laborales. Y acordaron seguir
reclamando por:Jardines maternos parentales en
los lugares de trabajo, de estudio y en los barrios;
Licencias parentales: el aumento de las licencias
para los varones por nacimiento, para cuidado de
‘hijos y personas dependientes; Programa del
salud reproductiva: exigir su implementacion en
todos los centros de salud; Continuar trabajando 'y
participando en la implementacion de la
[Educacion Sexual Integral; Ley de interrupcion|
voluntaria del embarazo; Aplicacion de la ley,
contra la violencia integral, creacién de un fondo
lde financiamiento para atencién de la violencia de
genero; Por una ley contra la violencia laboralj
Desmantelamiento de las redes de trata. Basta de
Impunidad; No al impuesto al salario;
_signacionesfamiliaresuniversales.
\ |
| |

1| desusresponsablespoliticos. |
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|
HOMENAJE |

' A 10 ANOS |
=¥# ' DE LA INUNDACION

Durante la manana del lunes 29 de abril |

explanada de la escuela Normal “José de San
Martin” de la ciudad de Santa Fe se pobld dée
companeros que, al cumplirse 10 afios de Iq
peor inundacion de nuestra ciudad,
homenajearon a las escuelas publicas, a Ios‘
trabajadores de la educacion y a distintas|
organizaciones en reconocimiento a la Iabor‘
solidaria frente a la desaparicion del Estado y

e ]
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PAREN DE FUMIGARNOS! |

Junto a ciudadanos del departamento San Justo -
y como integrantes de la Multisectorial Paren de
Fumigarnos-, delegados escolares, organizacio-
nes y profesionales nos acercamos a la Escuela
N 429 del Pje. La Clorinda, Dpto. San Justo, a fin
de expresar el mas enérgico repudio a las
fumigaciones con agroquimicos que se realizan
en cercanias de esainstitucion.

A fines de mayo hicimos entrega del proyecto de
modificacién a la Ley Provincial N° 11.273 de
Productos Fitosanitarios al diputado provincial
José Maria Tessa (MAP-Nuevo Encuentro), quien

‘el compromiso de presentar en la Camara Baja e1
texto elaborado por nuestra multisectorial.
IContinuamos el resto del afio con el recorrido pot
todos los departamentos de la provincia presentan
do esta iniciativa legislativa, organizando charlas,
‘debates, foros, jornadas de capacitacion, conla parJ
[ticipacion de profesionales idoneos enlamateria. |
En tanto, el 20 de septiembre, con la asistencia d
‘més de 600 alumnos de escuelas medias d(—j
ldepartamento La Capital se llevé a cabo en el
nuevo Salén Auditorio de AMSAFE Provincial Iq
proyeccién del documental “La primavera de los

__ __trabajoconjuntamente en su elaboraciény asumid_ 'silencios”y.un posterior panel-debate.

| santaFe,ANSESyCTA. _ ||

CHOFERES DE
REMISES: DEJAR |
ATRASUNA |
HISTORIADE |
PRECARIZACION |
LABORAL |

Se llevé a cabo en la sede de nuestra
central en la ciudad de Santa Fe una charlay
informativa para choferes y trabajadores
del sistema de remises sobre‘
regularizacion laboral. Las exposiciones
estuvieron a cargo de representantes del‘
Ministerio de Trabajo de la Provincia de

|
ACTO EN RACING:
DIA DEL
TRABAJADOR

lAnte unas tres mil personas, la Central
‘conducida por Hugo Yasky celebré el Dia
del Trabajador con un acto y un locro
‘popular en el microestadio de Racing Club.
En su discurso, Yasky destaco que se
‘necesita “la unidad del campo popular y
del movimiento sindical para levantar las
banderas que signifiquen defender lo que
‘conquistamos eirpormas’

INDUSTRIA DEL bUe
ESPERANZA

|
BIENVENIDOS
TRABAJADORES
DEL CUERO!

Ricardo Alzugaray integra la Federacién

rgentina de Trabajadores de la Industria
del Cuero y Afines (FATICA). Es
‘representante sindical de los trabajadores
en Esperanza y un referente del sector en
toda la region. En la sede de la CTA
‘nacional formalizaron su decision de
integrarse a la Central.

SOLIDARIDAD CON
LOS TRABAJADORES

DE CERAMICA
FIGHIERA
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|
SOLIDARIDAD |
CON EVOY EL |
PUEBLO BOLIVIANO

IA principios de julio, repudiamos la descaradd
actitud de los gobiernos de Francia, Portugal,‘
Italia y Espana quienes, obedeciendo al pie de
la letra las 6rdenes emanadas del gobierno de
\Estados Unidos, revocaron las autorizacioneq
de vuelo del avion que conducia al Presidente
‘del Estado  Plurinacional de Bolivia,‘
lcompariero Evo Morales Ayma. \

Acompafiamos a los trabajadores de
Ceramica Fighiera SRL, a la vez que
exigimos la solucion del conflicto. Los
compaferos trabajadores de la fabrica
ubicada en Arroyo Seco llevaron a cabo
una medida de toma, en una lucha por sus
fuentes laborales.
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CONVENIO CON
DESARROLLO
SOCIAL DE

LA NACION

Importante convenio se firmd entre el Centro de
Desarrollo Social de la Nacion con sede en Santa
Fe (dependiente del Ministerio de Desarrollo
Social de la Nacion), y los responsables de la
Cooperativa “Construyendo Ideas” que integran
nuestra Central.

El acuerdo posibilitd la adquisicion de maquinas,
herramientas e insumos para esta cooperativa
que nuclea, a su vez, a otras dos —“Extreme” e
“Higiene Urbana”-. Asi, alrededor de 45 trabaja-

INCLUSION |

LABORAL A
PERSONAS CON
DISCAPACIDAD

Promovido desde la Comision de
Discapacidad de nuestra Central, se llevo
cabo hacia fines de agosto un primer
encuentro de una convocatoria que tien
como objetivo principal garantizar Ig
insercion y desarrollo laboral de la
personas con discapacidad. Y se concluyz
que la premisa sobre la que se profundizarg
el trabajo tendra que ver con la circulaciénd
la informacion para garantizar la inclusion de

__ __doresfueronalcanzadosporestamedida. __ __ ‘7Iaspe[sonascoadiscapacidad. _

CONDENA AL |

' ATAQUE AL |

GOBERNADOR |
BONFATTI |

Repudiamos enérgicamente el atentado del
que fuera victima el gobernador Antoniq
Bonfatti, a la vez que manifestamos nuestra
solidaridad con su familia al recibir el frenté
de su casa en Rosario un ataque a balazos|
Los trabajadores reclamamos que co

celeridad se logre el esclarecimiento dej
hecho y que los autores materiales e inte
lectuales no logren su objetivo de impuniy
dad y amedrentamiento, que caracterizan

- estaspracticasmafiosas. — — — — '— — —

ANALIA GONZAL X
g i

EL CASO DE

Fua

Desde la Secretaria de Género de la Central de
‘T rabajadores Argentinos de la Provincia de Santa
Fe dimos cuenta que la Camara de Apelaciones
‘de la ciudad de Vera hizo lugar al pedido del
labogado defensor de Analia Gonzélez, Dr.
‘Benedetto, sobre el cambio de caratula. La docente
de la localidad de Calchaqui estaba procesada por
homicidio agravado por el vinculo por haber
‘asesinado a su marido el 14 de junio de 2013. La
mujer durante 20 afios fue victima de violencia de

EZ

W

l |
claramente expuesta a través de las numerosas
‘marchas que el pueblo de Calchaqui realiz6 en su
apoyo. Asi también desde la Secretaria de Género
de CTA Santa Fe nos presentamos con un escrito al‘
Huez de la causa, solicitando nuestra intervencion|
fundado en la Ley Nacional N° 26485 de Preven-
cion, Sancion y Erradicacion de la violencia contra
las mujeres que prescribe que “el juez podra con-|

‘siderar informes de profesiones de organizaciones‘
de la sociedad civil idoneas en el tratamiento de Ia‘

‘ge’nero porparte de sumarido, situacion que quedd —violenciacontralasmujeres> — — — — L

- INFORMATIVO |
||
~ e = e | | dores |
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PLENARIO |

Ellunes 16 de septiembre se llevé acabo en ld
sede de nuestra Central un plenarioinformativg
en el que los companeros de las distinta:
organizaciones dieron cuenta del trabajo quz
llevan adelante en esta etapa. \
Asistieron al encuentro representantes d
AMSAFE, ATE, Vigiladores Privados, Choferes
de Remises (UCAIRRA Seccional Zona Norte),‘
Sindicato del Cuero, Comercio, trabajadores de
Naranpol, Mesa Coordinadora de Jubilado
Delegacion Santa Fe, integrantes d
cooperativas, Corriente Agustin Tosco, comd
asitambién integrantes de Comision Directivq
Provincialy Mesa Local de CTA.
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CONCLUSIONES DEL PLENARIO
NACIONAL DE LA CTA

Junto a 200 delegados y delegadas de todo el
pais participamos del Plenario Nacional de la
CTA en el teatro La Mascara de San Telmo.
Estuvieron presentes miembros de la Mesa
Nacional, secretarios provinciales y titulares de
sindicatos y organizaciones. La reforma del
estatuto, la democratizacion sindical, el
proceso electoral de la Central para el afio 2014
y lalucha contra el trabajo no registrado, fueron
los principales ejes abordados durante el
plenario que encabez¢ el secretario general de
_laCTA,HugoYasky.

El 3 de diciembre, en el Complejq
Camping del Sindicato de Obreros de Iﬁ
Industria del Cuero de Esperanza (SOIC),
se realizd la jornada de capacitacion
“Coyuntura Sindical” en el marco de
ingreso organico del SOIC a la Central de
_TrabajadoresdelaArgentina. . I

MAS VOCES,
MAS DEMOCRACIA

IComo integrantes activos desde la CTA de la
‘Coalicién por una Radiodifusiéon Democratica
consideramos que la constitucionalidad de la
‘Ley de Servicios de Comunicacion
|Audiovisual -declarada por la Corte Suprema
de Justicia de la Nacion a fines de octubre- es
‘un claro triunfo popular que fortalece la
ldemocracia.

‘EI fallo demostr6 primeramente la legitimidad
de todas las acciones que veniamos
realizando desde distintos sectores de la
sociedad para lograr la plena aplicacion de
esta ley. Fueron cuatro afos de demoras por la
‘apelacién presentada en su momento por el
IGrupo Clarin hasta esta decision de la CSJN
que convalidd la constitucionalidad de la LSCA
votada por amplia mayoria en el Congreso de
laNaciénen2009. . __
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TRAS EL CONFLICTO
»POLICIAL i

nte la sedicion de fuerzas policiales en
distintas provincias, lo que provocé muertes y
desmanes, resolvimos desde la Comisién
Ejecutiva Nacional: ‘

I6gicas autoritarias heredadas de la dictadur:

como asi también los vinculos oscuros de
\connivencia con el crimen. ‘
i Participar de la iniciativa que promueve el

| ‘CELS para revitalizar el Acuerdo por una1
! Plantear la necesidad de que los gobiernos

Seguridad Democratica.
provinciales -coordinados por el gobiernd - Expresar en unidad el compromiso de los
acional- encaren la reforma de las estructuras

ectores populares con la defensa y profun-‘
policiales para desterrar los vestigios de las dizacion de la democracia.
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MEMORIA,
VERDAD, JUSTICIA

Coherentes con nuestra historia, con la historia de nuestros companeros
desaparecidos/as, con el sueno de una Patria mas libre, justa y soberana,
seguimos militando firmemente para iluminar la memoria, aportar a la verdad y
reclamar justicia. | ]
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A 37 ANOS
DEL GOLPE
CiVICO MILITAR

Como integrantes del Foro contra la Impunidad y
por la Justiciay como cada 24 de marzo marchamos
y recordamos a nuestros 30 mil companeros
desaparecidos/as, abrazarpos anuestras Madres de‘
Plaza de Mayo y reclamamos justicia. |
A 37 anos del golpe civico militar, salimos a las
calles porque lalucha sigue. |
Participamos también del homenaje en el Pante6n
de la Memoria en el Cementerio Municipal junto a
Madres, HIJOS y organismos de Derechos
Humanos. |




CINE POR LA MEMORIA |

Realizamos como todos los afios el ciclo de proyeccion de peliculas,
con la tematica de la ultima dictagura civico — militar destinado a
estudiantes secundarios y EEMPAs, qurante los meses de marzo y abril.

Se realiz6 en nuestro cine auditorio una
jornada educativa conmemorando el Dia
Nacional de la Memoria. Participaron dos‘
nietos recuperados: Gabriel Corvalan vy
Gastén Mena, oriundos de la provincia de‘
BuenosAires.

|

SENALIZACION
DE EX CENTROS
bLANDESTINOS

DE DETENCION ~

\
\
\
|
@

IParticipamos del acto central de sefaliza-
‘cién de cuatro edificios emblematicos de la
ciudad capital, donde funcionaron centros
‘clandestlnos de detencion: la ex Guardia de
[nfanteria Reforzada (GIR), donde ahora
‘funciona la Jefatura de Policia de Santa Fe,
las comisarias 1° (en el centro) y 4° (en

arrio Roma) y el edificio del ex e
barrio R | edificio del D2 d
‘Inteligencia enla Recoleta. Se descubrieron
placas que recuerdan las violaciones a los
‘derechos humanos cometidas por la
[dictadura entre 1976y 1983.

REPUDIO A
PINTADAS ENEL |
CENTRO CULTURAL |
PROVINCIAL |
|

En noviembre, la Legislatura sanciond la ley con
la que se denomina Francisco “Paco” Urondo al
Centro Cultural Provincial.

‘Ante las pintadas agraviantes contra el escritoJ
lsantafesino en el frente de la entidad, Jorgel
Hoffmann, secretario general de ATE, manifesto;
“Estas actitudes cobardes e intolerantes
bonstituyen una agresion a la democracia y a Ia‘
isociedad en su conjunto. No podran detener el
reconocimiento del pueblo a aquellos que dieron
‘su vida por una sociedad mas justa e igualitaria,‘
lcomo nuestro querido Paco Uronda” \
‘Se solicitd a las autoridades competentes que
realizaran las investigaciones correspondientes
‘para dar con los responsables de este repudiable

EN MEMORIA
DE SILVIA |

A tres anos de la muerte de Silvia Suppo,
quien fuera asesinada en Rafaela el 29 de
marzo de 2010, seguimos exigiendo‘
justicia. Junto a organismos de derechos
humanos rechazamos los argumentos de‘
la Policia, que lo definié como un asesinato
en ocasion de robo. |

ILw
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30 ANOS DE DEMOCRACIA

Desde el Foro Contra la Impunidad y por la
Justicia llevamos adelante el 10 de diciembre un
emotivo y convocante acto en el marco de los
festejos porlos 30 afios de democracia enla Plaza
del Soldado de Santa Fe.

Se realiz la histérica ronda encabezada por las

DERECHOS HUMANOS

IMadres de Plaza de Mayo de Santa Fe, con

‘siluetas de los desaparecidos, que representan‘
su presencia permanente en las luchas del
pueblo, luego un acto en el que tomaron la palabra‘
distintos compafieros presentes y el final contd
‘con la participacion de grupos de musica popular.

OTRA SENTENCIA
EN NOMBRE
DE LAVERDADY

El 6 de agosto se conocid en la ciudad de]
Santa Fe la sentencia contra los responsa-‘
bles del genocidio llevado a cabo durante la
ultima dictadura militar en el ambito de Ial
Base Aérea de Reconquista. Con la presens-
cia en las puertas del Tribunal Federal Oral
de companeros de todo el arco militante po
las causas sociales de memoria y verdad,
se leyd la sentencia que condend a los siete‘
represores acusados, entre los que se
destaca el militar Danilo Sambuelli, que\
penara 21 afios de carcel. ‘
Finalmente, y luego de la lectura de la
condena, que por primera vez contempld a‘
los delitos sexuales cometidos contra lag
victimas de la represion ilegal, tomaron |

palabra distintos compaferos en la puerta

delostribunales. |

S _

RECHAZO A LAS
PINTADAS EN LA
CASA DE

QUECA KOFMAN

Repudiamos enérgicamente la agresion
sufrida por la Madre de Plaza de Mayo
‘Celina (nuestra Queca) Kofman con
pintadas agraviantes en el frente de su
‘domicilio justo el 30 de abril, dia en que las
Madres cumplian 36 afos desde su
rmacion.

DISERTACION “CIVILES

Y DICTADURA”

‘Invitado or el Foro contra la Impunidad orj ‘concurrencia ue al finalizar participé de un‘
p p yp q p p

la Justicia, el abogado, periodista y militante|
‘por los Derechos Humanos, Pablo Llonto, desarrollé un detallado panorama en tornoa1
las complicidades civiles que tuvo el

disertd el 10 de octubre sobre la tematica

jhecesario intercambio con el invitado, Llonto|
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